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Den paedagogiske leereplan udgar rammen og den feelles retning for
vores paedagogiske arbejde med bgrnenes trivsel, laering, udvikling og
dannelse. Laereplanen er et levende dokument, som kort beskriver
vores paedagogiske overvejelser og refleksioner med eksempler, der
er retningsgivende for det daglige paedagogiske arbejde.



Stjernens%20lærerplan%202020.docx
Stjernens%20lærerplan%202020.docx
Stjernens%20lærerplan%202020.docx
Stjernens%20lærerplan%202020.docx
Stjernens%20lærerplan%202020.docx
Stjernens%20lærerplan%202020.docx
Stjernens%20lærerplan%202020.docx
Stjernens%20lærerplan%202020.docx
Stjernens%20lærerplan%202020.docx
Stjernens%20lærerplan%202020.docx
Stjernens%20lærerplan%202020.docx
Stjernens%20lærerplan%202020.docx

Ramme for udarbejdelse af den paedagogiske
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Den paedagogiske leereplan udarbejdes med ud-
gangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
samt de seks laereplanstemaer og de tilhgrende
paedagogiske mal for sammenhaengen mellem det
pesedagogiske leeringsmiljg og bgrns leering.

Rammen for at udarbejde den paedagogiske
leereplan er dagtilbudsloven og dens overordnede
formalsbestemmelse samt den tilhgrende bekendt-
garelse. Loven og bekendtggrelsen er udfoldet i
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publikationen Den styrkede paedagogiske
leereplan, Rammer og indhold. Publikationen
samler og formidler alle relevante krav til arbejdet
med den paedagogiske leereplan og er dermed en
forudsaetning for at udarbejde den paedagogiske
leereplan. Derfor henvises der gennem skabelonen
lgbende til publikationen. Pa sidste side i
skabelonen er der yderligere information om
relevante inspirationsmaterialer.
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Hvem er vi?

Velkommen til Stjernens paedagogiske laererplan. Den er udarbejdet af personale og leder pa per-
sonalemgder og personaledage i Igbet af 2019 og 20.

Stjernen er en integreret institution med vuggestue og barnehave. Der er en stor legeplads med
balhus og mange mulighed for lege og mange andre aktiviteter. Der er desuden et godt neermiljg
med natur og muligheder for motoriske udfordringer.

| vuggestuen er 32 barn fordelt pa 3 stuer. Den ene stue er til de mindste vuggestuebgrn, det er
her barnet starter sit vuggestueliv, og nar barnet er faldet godt til og er klar, rykker det videre til en
af de andre stuer i vuggestuen. | bgrnehaven er 45 bgrn fordelt i 3 grupper, 2 grupper med blan-
dede bgrn 3-4 ar og den 3. gruppe for de kommende skolebgarn.

| Stiernen synes vi, at dagtilbud har en stor og vigtig opgave i at give bgrn mulighed for at indga i
feellesskaber, s bgrnenes sociale kompetencer styrkes. Det er nemlig i feellesskab med andre, det
enkelte barn kan gve sig og leere, hvordan man indgar i samspil med andre. Med udgangspunkt i
dette bgrnefeellesskab er vi optaget af at skabe rum for leg, hvor den voksne er deltagende eller
observerende al efter barnet/bgrnenes behov, planlagte aktiviteter og dagligdagens mange sma og
starre rutiner herunder barnets selvhjulpenhed.

| Stjernen arbejder vi med et feelles tema for aktiviteter og leering i hele huset. Vi har 3 temaer om
aret, som lgber 4 maneder af gangen. Under temaerne laver begge afdelinger aktiviteter, som pas-
ser til temaet. Nogle aktiviteter kan alle bgrnene veere med i, bade vuggestuebgrn og bgrnehave-
barn, og andre bliver justeret, sa de passer til aldersgrupperne. Temaer, vi har arbejdet med, er
bl.a. bondegard og arbejde. Under et tema styrker vi vores faellesskab i huset ved, at vi laver de
samme ting og synger de samme sange.

Derudover har vi fokus pa overgange, det gaelder bade fra vuggestue til barnehave og fra barne-
have til SFO/skole.

Stjernen har eget kgkken, hvor der produceres mad til alle barn. Maden er gkologisk, og der ligges
veegt pd, at der bliver lavet s& meget mad fra bunden af som muligt.
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Paedagogisk grundlag
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"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i et faelles paedagogisk grund-
lag.”

"Det paedagogiske grundlag bestar af en reekke feelles centrale elementer, som skal veere kende-
tegnende for den forstaelse og tilgang, hvormed der skal arbejdes med bgrns trivsel, leering,
udvikling og dannelse i alle dagtilbud i Danmark.”

"De centrale elementer er:
= Bgrnesyn. Det at vaere barn har veerdi i sig selv.

= Dannelse og barneperspektiv. Barn pa fx 2 og 4 ar skal hgres og tages alvorligt som led i
starten pa en dannelsesproces og demokratisk forstaelse.

= Leg. Legen har en vaerdi i sig selv og skal vaere en gennemgaende del af et dagtilbud.

= Leering. Leering skal forstas bredt, og lzering sker fx gennem leg, relationer, planlagte aktivite-
ter og udforskning af naturen og ved at blive udfordret.

» Bagrnefeellesskaber. Leg, dannelse og leering sker i bgrnefeellesskaber, som det psedagogi-
ske personale saetter rammerne for.

» Paedagogisk leeringsmiljg. Et trygt og stimulerende paedagogisk laeringsmiljg er udgangs-
punktet for arbejdet med barns leering.

* Foreeldresamarbejde. Et godt foreeldresamarbejde har fokus pa at styrke bade barnets
trivsel og barnets laering.

= Bgrn i udsatte positioner. Alle bgrn skal udfordres og opleve mestring i lege og aktiviteter.

= Sammenheaeng til bgrnehaveklassen. Sammenhaeng handler blandt andet om at under-
stgtte bgrns sociale kompetencer, tro pa egne evner, nysgerrighed mv.”

"Loven fastseetter, at alle elementer i det feelles paedagogiske grundlag skal vaere udgangspunkt
for arbejdet med den paedagogiske leereplan og dermed det paedagogiske arbejde med barns
leering i dagtilbud.”

"Nogle elementer i form af fx bgrnesynet skal altid veere til stede i det psedagogiske laeringsmiljg,
mens andre elementer som fx arbejdet med at skabe en god overgang til barnehaveklassen kan
veere mere til stede i nogle sammenhaenge end andre.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 14



Barnesyn, Dannelse og bgrneperspekitiv,
Leg, Laering og Barnefeellesskaber

)

Farst forholder | jer til de fem elementer:

&

= Bgrnesyn

= Dannelse og bgrneperspektiv

= leg

= Leering

= Bgrnefeellesskaber.

| kan beskrive elementerne samlet eller hver for sig.

De @gvrige elementer i det paedagogiske grundlag skal ifglge loven fremga seerskilt af den
paedagogiske leereplan. Disse elementer forholder | jer til lidt senere.

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 15

Hvordan kommer de fem centrale elementer fra det feelles paedagogiske grundlag til udtryk
hos os og bliver omsat i vores hverdag sammen med bgrnene?

Bgrnesyn:

Som udgangspunkt mener vi, at bagrn har forskellige forudseetninger og dermed udvikler sig for-
skelligt. Vi skal se barnets intention og behov og hjeelpe dem pa vej ved at italeszette deres udtryk
og handling. Vi skal se barnets handling og ikke bare sige nej, hvis det ikke passer ind i sammen-
haengen. Vi anerkender barnets fglelse og oplevelse.

Personalet skal vaere naerveerende og give omsorg og tryghed.

Det gar vi ved at skabe en dagligdag med struktur og tryghed bl.a. ved at synliggere dagen med
piktogrammer bade i vuggestue og barnehave

Personalet er i neerheden af og fysisk i gjenhgjde med barnene, sa de kan hjeelpe det enkelte
barn eller barnene videre ved uenigheder eller anden frustration.

| dagligdagen skaber vi rum for leg eller anden aktivitet for fa bgrn, hvor personale er pa sidelinjen
for at stgtte barnene og overszette barnets intention og handling til de andre bgrn. Dette gar vi, s&
det enkelte barn oplever, at der bliver Iyttet pa det, og at det sagte har en vaerdi.

Dannelse og bgrneperspektiv:

Som udgangspunkt mener vi, at det enkelte barn skal fale sig set, hart og forstaet som den per-
son, det er samt gve sig i at indga i et faellesskab med barn og voksne i respekt for alle.

e Man lytter til hinanden,

e Man venter p4, det bliver ens egen tur til at sige noget



¢ Man holder en ordentlig omgangstone med hinanden
o Personalet Iytter til bgrnene og inddrager deres forslag/ide til nye aktiviteter
e Vi er opmaerksomme og nysgerrige pa barnenes spor og interesser

e Der evalueres ved smileys pa aktiviteter, ture og lege, og bgrnenes udsagn inddrages i
det efterfglgende.

Tanken med ovenstaende er, at bgrnene oplever, at deres stemme og udsagn har en veerdi, og
der Iyttes pa dem. Afstemninger med smileys er kun i bgrnehaven.

Ved uenigheder lyttes der pa begge parter, og der findes en lgsning, s& man kommer videre.
Leg:

Det er gennem leg, at barnet bearbejder indtryk og oplevelser og derved tilegner sig leering.

Der er forskel p4, om man er 1 ar, 2,5 eller 5 ar. Den 1-arige kravler rundt og udforsker omgivel-
serne og sig selv motorisk, gver sig i at kravle op og ned og gar nye opdagelser. Der er mange
gentagelser, og nar barnet synes, det mestrer handlingen, gar det videre til nyt. De stgrre barn i
vuggestuen efterligner det, de har set og oplevet eks. deekkes der bord og laves kaffe. Nar bar-
nene kommer videre i bgrnehaven, bliver legen mere abstrakt, men stadig vigtig og fuld af bear-
bejdning af det, barnene har set og oplevet. Det er gennem leg, bgrnene gver sig pa livet.
Personalet har en meget vigtig funktion, de er med til at give legen liv og neering ved at falge bar-
nets og bgrnenes leg. Personalet kan veere igangseettende, stgttende eller afventende, alle 3
funktioner har lige stor veerdi, det handler om at se, hvad barnet/bgrnene har brug for.

En uge i bade vuggestuen og barnehave er tilrettelagt, sa der er mulighed for opdeling af barnene
til forskelligt eks. gature, leg i sma grupper, kreative aktiviteter, arbejde med tema osv. Der bliver
ved planlaegningen sat personalenavn pa, s& man ved, hvem har ansvaret for denne aktivitet/leg.
Leering:

Leering foregar hele dagen gennem leg, aktiviteter, relationer og dagligdagens rutiner. Barnet op-
lever, agver sig og far ny viden.

Vi er opmeerksomme pa falgende i forhold til barnenes leering:
e Personalets tilgang har betydning for barnets lyst til at deltage og veere nysgerrig.
e Det er vigtigt at tilretteleegge Stjernens dagligdag i grupper med faerre bgrn
o Det er vigtigt, at bgrnene gives tid og plads til at lege, leere og gentage

e Det er vigtigt, at den voksen, der er pa sidelinjen, er fleksibel i forhold til, hvad bgrnene er
optaget af

Bgrnefeaelleskab:

Hele huset er et stort feellesskab, som vi alle er en del af. Personalet tager sig af hinandens bgrn i
de stgrre rammer, personalet hjaelper og aflgser hinanden i afdelingerne og far derved kendskab



til alle barn. | Igbet af sommerperioden har vi feelles arrangementer, som alle bgrn deltager i. | 1g-
bet af aret har vi 3 temaer, som har et feelles udgangspunkt, som bade vuggestue — og bgrneha-
vebarn og dermed sgskende er feelles om.

Til samlinger bade i vuggestue og barnehave taler man om, hvem der er her, og hvem, der ikke
er og hvorfor.

Barnene bliver i begge afdelinger s ofte, det er muligt, delt op i mindre grupper eks. gature, spil,
inde - og udendars leg. Der bliver lavet sma legegrupper, hvor fokus er venskaber.

Personalet hjaelper og aflgser hinanden i afdelingerne og far derved kendskab til alle barn. Ved
overgang fra vuggestue samles de bgrn, der skal i bgrnehave, i en gruppe med en fast voksen.
De gér pa besgg i barnehaven og deltager i barnehavens aktiviteter og lege og har, nar de flytter i
barnehave et stort kendskab til dagligdagen. Oftest foregar overgangen uden problemer.

Paedagogisk laeringsmiljg

"Det skal fremga af den paedagogiske leereplan, hvordan det enkelte ,
dagtilbud hele dagen etablerer et psedagogisk leeringsmiljg, der med leg,

planlagte vokseninitierede aktiviteter, spontane aktiviteter, bgrneinitie-

rede aktiviteter samt daglige rutiner giver b@rnene mulighed for at trives,

leere, udvikle sig og dannes.

Det paedagogiske laeringsmiljg skal tilretteleegges, sa det inddrager hen-
synet til barnenes perspektiv og deltagelse, bagrnefeellesskabet, bagrne-
gruppens sammensaetning og barnenes forskellige forudseetninger.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 22-23

Hvordan skaber vi hele dagen et psedagogisk leeringsmiljg, der giver alle bgrn mulighed for
at trives, leere, udvikle sig og dannes?

Det gar vi bl.a. ved god planlaegning. Afdelingerne planlaegger ugen, sa alle peedagoger og med-
hjeelpere ved, hvad de skal, nar de kommer om morgenen. P& legepladsen planlaegger vi hvem,
der star for en aktivitet/laeringsmiljger og hvem, der er flyver, der hjeelper pa toilet osv. At de
voksne ikke bliver forstyrret i aktiviteten og neerveeret med bgrnene ger, at bagrnene kan holde fo-
kus i leengere tid. Da trivsel, leering, udvikling og dannelse styrkes af en naerveerende og engage-
ret voksen, er denne planlaegning vigtig for vores dagligdag.

Vi er bevidste om, hvordan vi voksne agerer i leeringsmiljget. | legen kan der veere brug for, vi er
deltagende i f.eks. at statte et barn, der kan have det sveert ved det sociale samspil. En anden
rolle kan veere, at vi er iagttagende pa legen for at kunne veere klar til at statte og vejlede i f.eks.
konfliktlgsning. Vi er bevidste om, at den made vi agerer og engagerer os i det, vi er i gang med,
g@ar barnene nysgerrige og giver dem lyst til at deltage.



De daglige rutiner fylder meget i vores hverdag i Stjernen. Det er gode lseringsrum med naerveer
og fordybelse. | garderoben @ver vi os i at tage overtgj og sko pd, den voksne er tilstede for at
statte og vejlede barnet i at gve sig og veere vedholdende. Nar skoen endelig kommer pa foden,
oplever barnet en succes, og det giver barnet gapamod til at prgve andre nye ting.

Vi er opmaerksomme pa at fa alle begrn med i hverdagen pa deres egen made. Det kan veere, at et
barn hellere vil veere iagttagende i en aktivitet, hvor de andre bgrn bygger biler.

Lebende reflekterer og evaluerer vi over vores hverdag for at tilpasse den sa vidt muligt til det en-
kelte barn og bgrnegruppen. Pa vores personalemgder bruger vi tid pa at evaluere hverdagen,
hvad fungerer og hvad fungerer ikke. Det gar vi ved at lave handlingsskemaer, hvor vi seetter mal,
gar ud og arbejder med dem i praksis og reflekterer over dem pa personalemgderne efter.

Samarbejde med foraeldre om bgrns laering

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan dagtilbuddet
samarbejder med foraeldrene om berns leering.” v

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 24-25

Hvordan samarbejder vi med foraeldrene om barnets og bgrnegruppens trivsel og laering?
Vi er opmaerksomme pa samarbejdet med forzeldrene om det enkelte barn og med barnegrup-
pen. Begge er vigtige i forhold til det enkelte barns trivsel og udvikling. Det er vigtigt, der en god
stemning i foraeldregruppen, og at foreeldre faler sig set, hart og forstaet ved diverse henvendel-
ser savel hos personale som leder.
Vi har i gennem de sidste ar afprgvet forskellige tiltag og fundet frem til falgende:

e Nar vuggestuebgrn starter, bliver foraeldre inviteret til 2-3 besgg inden startdato

e Der afholdes arlige samtaler med alle foreeldre via udviklingsprofilen fra Hjernen og Hjertet

o Der afholdes samtaler ved behov enten fra foraeldre eller personale, ofte med opfalgnings-
samtaler.

e Ved behov laves en fokusplan, sa foreeldre og personale er enige i, hvilke fokuspunkter,
der skal arbejdes videre med.

e Introsamtaler ved start i vuggestue eller bgrnehave



e Daglig/ugentlig formidling pa Famly om dagligdagen, tema, ture osv. samt personlige be-
skeder efter behov

e Alt efter indhold kontaktes foreeldre ogsa pr. telefon. Forzeldre opfordres ogsa til at aftale
tid om en telefonsamtale, hvis der er behov for det.

e Ugeplaner pa tavle
e Inddrage foreeldre i forhold til tema, medbringe eks. billeder, der vedrgrer temaet

e Ved start opfordres foreeldre at henvende sig, hvis man undrer sig eller er utilfreds, kun
ved dialog kan vi eendre pa det.

e Forzeldrekontaktudvalget har arrangeret sma sammenkomster med stue/gruppes barn og
foreeldre

e Praktisk arbejde fra foreeldregruppen

e Den arlige sommerfest, som Stjernen arrangerer

Barn | udsatte positioner

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan det
paedagogiske lzeringsmiljg tager hgjde for bgrn i udsatte positioner, sa
barnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes.” b

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 26

Hvordan skaber vi et peedagogisk leeringsmiljg, der tager hgjde for og involverer bgrn i
udsatte positioner, sa bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse fremmes?

| Stjernen er vi opmaerksomme pa at alle barn i en kortere eller leengere perioder kan veere place-
reti en udsat position. Nogle er det altid pga. forhold, der ikke aendrer sig, og andre kan veere det
i perioder. Det kan f.eks. veere en af foraeldrene er ude og rejse, sygdom i familien, familiefor-
agelse el. andet, der kan pavirke.

Vi har respekt for alle barns forskellige personligheder, og vi tilretteleegger dagens laeringsmiljger,
sa de kan understatte alle bgrnenes trivsel, udvikling og leering.

I hverdagens leeringsmiljger skal der veere plads til alle barn, derfor opdeler vi ofte bagrnene i min-
dre grupper for at kunne veere opmaerksomme, stgttende og guidende, hvor der er brug for det.
Grupperne kan blive fordelt, sa de bl.a. tilgodeser bgrnenes relationer, alder og udviklingsstadier,
eller for at skabe nye relationer.

Yderlige indsatser, vi arbejde med for at stgtte bgrn i udsatte positioner, er:



o Styrke barnets steerke sider

o Skabe rammer og strategier for gode rutiner

e Hijeelpe bgrn med at se hinandens intentioner.

e Forberede barnet pa sendringer.

e Vi bruger piktogrammer for at skabe en tydelig hverdag.

o Den voksne kan bruge sin egen rolle til at hgjne barnets sociale status, f.eks. i en leg

e Give plads og rum for time outs/give ro. Dvs. hvis barnet har brug for at kunne treekke sig i
en aktivitet og f.eks. sidde lidt for sig selv og bl.a. hgre musik eller kigge i bager

Vi har et teet samarbejde med PPR, og derigennem far vi sparring og hjeelp ved behov.

| personalegruppen drgfter vi lgbende bgrn i udsatte positioner og bruger hinandens erfaringer til
at stgtte barnet i dets trivsel, udvikling og leering. Vi sgrger for at al personale er informeret om
aftaler omkring barnet, sa vores indsats kan veere den samme.

Vi har et teet samarbejde med foreeldre, holder mgder omkring barnet ved behov, og vi laver feel-
les indsatser/fokusplan, som kan hjeelpe barnets udvikling.

Sammenhaeng til bgrnehaveklassen

"Det skal fremga af den paedagogiske lzereplan, hvordan der i bgrnenes
sidste ar i dagtilbuddet tilretteleegges et peedagogisk leeringsmiljg, der
skaber sammenhaeng til bernehaveklassen.” (

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 27

Hvordan tilretteleegger vi vores paedagogiske leeringsmilja for de aeldste bgrn, sa det
skaber sammenheeng til bgrnehaveklassen? (Dette spargsmal geelder kun dagtilboud med
bern i den relevante aldersgruppe.)

De kommende skolebgrn bliver samlet i en gruppe, hvor de har deres egen stue med legetgj, spil,
osv., der passer til aldersgruppen.

| storegruppe arbejdes der med:

o At fgle sig som en del af feellesskabet og at deltage i feellesaktiviteter.
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At deltage i bade selvvalgte og voksenstyrede aktiviteter.
At kunne forsta en flerleddet besked.

At blive mere selvhjulpen ift. oprydning i garderoben, toiletbesgg.

At gve sig i at kunne italeseette egne gnsker, fglelser og behov i leg med andre.

At kunne sige til og fra og skelne mellem rigtig og forkert.
At vente pa tur og kunne udseette egne behov.
At gve sig i, at kunne se og anerkende andres behov og falelser.

Demokratiske processer

Barnene i storegruppen spiser frokost for sig selv pa deres egen stue, de er med til at hente rulle-
bordet, hvor der fgrst skal saettes service pa. Det er ogsa bagrnene, der henter mere mad i kakkenet.
Efter maltidet skal de rydde af efter dem selv. At barnene skal ggre flere daglig rutiner selv, gar
dem mere selvstaendige og er med til at ruste dem til skolen, hvor man skal kunne mange ting selv.
Ud over selvsteendigheden, styrker det ogsa feellesskabet i deres lille gruppe, da de hjaelper hinan-
den og har gode samtaler under maltiderne. Dette styrker bagrnenes gode relationer til kammera-
terne og er med til at give selvveerd og gdpamaod til at prgve nye ting.

Til samling er barnene med til at bestemme, hvilke regellege der skal leges, om de skal ud og ga
tur eller veere indenfor og lege. Efter aktivitet arbejder de nogle gange med en evaluering med
barnene. Dette gar de med smileyer, hvor det enkelte barn seetter en klemme pa den smiley, som
afspejler den faglelse barnet har om aktiviteten/oplevelsen.

| Stjernen har vi i mange ar haft fokus pa overgang/sammenhaeng til SFO/skole. Pt. er det under
revision, idet der har vaeret en sammenlaegning af de 2 skoler i omradet, og 1 institution kom til.
Det, der har veeret fokus p4, er, at bgrnene har kendskab til personalet i SFOen, har veeret pa

besgg der og ikke mindst faet kendskab til de kommende nye kammerater.
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@dvrige krav til indholdet i den paedagogiske
laereplan

Inddragelse af lokalsamfundet

"Det skal fremga af den paedagogiske laereplan, hvordan dagtilbuddet inddrager lokalsamfundet i
arbejdet med etablering af paedagogiske laeringsmiljger for bgrn.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 29

Hvordan inddrager vi lokalsamfundet i arbejdet med at skabe paedagogiske leeringsmiljger
for barn?

| Stjernen har vi et dejligt naermiljg med natur og by.

e Vigar ture i neeromradet, hvor vi bl.a. kigger efter krible/krabledyr eller fisker med net i den
for at udforske naturen sammen.

e Vitager busture frem og tilbage i byen for at gve at kare bus.
e Vigar ture til Meny for at handle sammen.
e Vigar palegepladser i omradet og udfordrer os motorisk.

e Paalle ture ud af huset er der fokus pa at @ve at gar tur, blive sammen og holde gje med
hinanden.

| december har vi en feellestur til Dastrup kirke, hvor vi ser julegudstjeneste.

| bgrnehaven har vi en dame fra ZAldresagen, der kommer og er sammen med bgrnene nogle ti-
mer om ugen.

Geografisk ligger Stjernen ved siden af en skole, idreetshal, og bag ved legepladsen ligger der
marker og en vej, hvor der ofte kommer traktorer, busser osv. Dette gar, at vi i dagligdagen snak-
ker meget om, hvad der sker omkring os. Vi har haft et tema, der handlede om arbejde, og i den
forbindelse fik vi snakket meget om, hvad man kan arbejde med. Nar vi s fik besag af skraldebi-
len, s& bussen eller traktoren, snakkede vi om, at dem, der karte var pa arbejde, og vi snakkede
om, hvad de lavede, nar de arbejde.
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Arbejdet med det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg

"Arbejdet med det fysiske, psykiske og eestetiske bgrnemilja i dagtilbuddet skal integreres i det
paedagogiske arbejde med etablering af paedagogiske laeringsmiljger.

Barnemiljget skal vurderes i et bgrneperspektiv, og barns oplevelser af bgrnemiljget skal ind-
drages under hensyntagen til bgrnenes alder og modenhed.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 30

Hvordan integrerer vi det fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg i det paedagogiske
leeringsmiljg?

| Stjernen udvikler og justerer vi lgsbende vores fysiske, psykiske og aestetiske bgrnemiljg.

Vi har i begge afdelinger gode store rum, hvor der er plads til bgrnegrupperne. Vi har god belys-
ning og stajveegge rundt i hele huset. Vi tager ofte alle rum i brug, sa af og til kan garderoben ogséa
bruges til en motorikbane.

| forhold til de fysiske rammer evaluerer vi lgsbende pa vores indretning og ser pa, hvordan rum-
mene og udearealerne bliver brugt, sa vi kan justere efter barnenes interesser og alder.
Inden for de sidste ar har vi faet lavet:

= Et udeveerksted.

» Legetarne pa legepladsen.

» Udendgars legekgkken

* En legelastbil pa legepladsen.

» Stgjveegge rundt i hele huset.

» Fjernet inventar for at skabe starre rum.

Dette har veeret med til bl.a. at g@gre vores legeplads mere attraktiv for bgrnene.

Indenfor justerer vi ofte indretningen af stuerne alt efter hvad, der rgrer sig i barnegruppe. Er det

dyr, bgrnene interessere sig for, laver vi en krog, hvor man kan lege med dyr. Vores indretning er
aldrig statisk men udvikles lgbende ud fra et barnesyn og bgrnenes perspektiv.

| Stjernen har vi en god omgangstone, vi hilser pa hinanden, vi snakker pzent til hinanden, og alle
har noget at byde ind med.

Eks: i samlinger gver vi os i at lytte til hinanden og at vente pa tur.

Vi arbejder med Fri for Mobberi.

Hvordan vi gar de fysiske lseringsmiljger klar til bgrnene er vigtigt i forhold til, hvordan de inspirerer
og stimulerer bgrnene. Nar vi abner stuerne skal legetgijet f.eks. tages frem og stilles klar, rum-
mene skal veere indbydende og lige til at ga ind og lege i. Ligeledes har vi synlige tilbud, eks. star
tegneting synligt og tilgaengeligt, hvis barnene far lyst til det.

Vi udsmykker stuerne med tegninger og andre kreative ting vi laver. Derudover ger vi ogsa stuerne
klar til det tema, vi skal have. Til bondegards temaet kom der billeder af traktorer og andre land-
brugsmaskiner op samt forskellige dyr.
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Ligeledes er det vigtigt, at vi far gjort udearealet klar og attraktivt, nar vi kommer ud. Der skal lege-
tgj frem, laves sma leeringsmiljger klar rundt omkring pa legepladsen. Der skal veere tilbud til bar-
nene, som de synes er speendende, og som stimulerer deres lyst til at veere med.

De seks leereplanstemaer V =

4

"Den paedagogiske laereplan skal udarbejdes med udgangspunkt i seks leereplanstemaer samt
mal for sammenhaengen mellem leeringsmiljget og barns leering.

Det skal fremga af den psedagogiske laereplan, hvordan det psedagogiske lzeringsmiljg under-
statter bgrns brede laering inden for og pa tveers af de seks leereplanstemaer.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 32

Alsidig personlig udvikling

"Alsidig personlig udvikling drejer sig om den stadige udvidelse af O
barnets erfaringsverden og deltagelsesmuligheder. Det forudseetter
engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse.” \

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 36-37

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn udfolder, udforsker og erfarer sig selv
og hinanden pa bade kendte og nye mader og far tillid til egne potentialer. Dette skal ske pa tvaers af
blandt andet alder, ken samt social og kulturel baggrund.

. Det paedagogiske laeringsmiljg skal understgtte samspil og tilknytning mellem bgrn og det psedago-
giske personale og barn imellem. Det skal vaere preeget af omsorg, tryghed og nysgerrighed, sa alle
barn udvikler engagement, livsduelighed, gapamod og kompetencer til deltagelse i feellesskaber.
Dette geelder ogsa i situationer, der kreever fordybelse, vedholdenhed og prioritering.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bagrnenes alsidige personlige
udvikling?

Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Alsidig personlig udvikling
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= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Stjernens paedagogiske laeringsmiljg er praeget af tydelige fysiske leeringsmiljger og naerveerende
og omsorgsfulde voksne. Vi justerer Igbende de fysiske rammer, sa de tilgodeser bgrnegruppens
alder og interesser. Vi ser bgrnenes leg som en vigtig del af deres alsidige personlige udvikling,
og den prioriteres hgit i dagligdagen. | legen erfarer bgrnene sig selv og hinanden, og i legen far
barnet bearbejdet hverdagen og sine oplevelser, f.eks. nar barnet leger far, mor og barn. Vi arbej-
der med, at barnet kan genkende og forsta sine fglelser, hvilket styrker barnets forstaelse for an-
dre.

For at stgtte legen og den udvikling, der sker under denne, justerer vi Ilgbende de fysiske rammer,
sa det falger barnets alder og spor samt barnets perspektiv. Dette gar vi for, at vi sammen med
barnene kan udforske og erfare det, som de synes er spaendende, og at de sammen med kam-
meraterne kan udforske sig selv og prgve nye ting af.

Vi er opmeerksomme pa vores voksenrolle i dagligdagen, vi skal vaere dbne og imadekommende
samt veere opmaerksomme pa det enkelte barns udvikling.

Eks: Bade i vuggestue og bagrnehave er vi opmaerksomme pa hvordan, vi skal statte det enkelte
barn i det sociale samspil med kammeraterne, de skal leere ikke at tage legetgjet fra de andre og
vente pa tur. Og i de begyndende rollelege skal de lzere at dele legetgjet med deres kammerater.
| denne hverdag er det vigtigt med de nzerveerende voksne, der star klar til at vejlede og fa legen
godt videre. Nar vi hjeelper i en konflikt, er vi opmaerksomme pa barnenes perspektiv, vi snakker
om, hvad der er sket og finder en lgsning sammen, maske skal vi bare finde en skovl mere sa
begge har en skovl. Begge parter i en konflikt skal fgle sig set og forstaet for at kunne komme vi-
dere med det, de var i gang med.

| de daglige paedagogiske rutiner arbejder vi meget med bgrnenes selvhjulpenhed. Vi giver os tid
sammen med bgrnene til at gve dagligdagens opgaver sasom at tage sko pa, jakke pa, ga pa toi-
lettet osv. | de paedagogiske rutiner har vi fokus pa barnets vedholdenhed, og igennem de sma
succeser udvikler barnet gapamod til at prgve nye ting.
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Social udvikling
”Social udvikling er udvikling af sociale handlemuligheder og deltagel- ( O O

sesformer og foregar i sociale feellesskaber, hvor bgrnene kan opleve at
hgre til, og hvor de kan ggre sig erfaringer med selv at gve indflydelse
0g med at veerdseette forskellighed.

L‘Jl.

Gennem relationer til andre udvikler bgrn empati og sociale relationer,
og leeringsmiljget skal derfor understgtte bgrns opbygning af relationer til
andre bgrn, til det paedagogiske personale, til lokal- og neermiljget, til
aktiviteter, ting, legetgj m.m.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 38-39

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:
1. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understatte, at alle bgrn trives og indgar i sociale faellesskaber,

og at alle bgrn udvikler empati og relationer.

2. Det peedagogiske leeringsmiljg skal understgtte feellesskaber, hvor forskellighed ses som en res-
source, og som bidrager til demokratisk dannelse.

Hvordan understgtter vores psedagogiske laeringsmiljg bgrnenes sociale udvikling?
Herunder, hvordan vores paedagogiske leeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Social udvikling
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

Sociale kompetencer kommer altid i spil i relationer, hvad enten det geelder planlagte eller spon-
tane aktiviteter, voksenstyret eller ikke voksenstyret aktiviteter. | Stjernen har vi meget opmaerk-
somhed pa bgrnenes sociale kompetencer. Vi er opmaerksomme pa, hvordan bgrnene leger sam-
men, er der nogle barn, som har det sveert i feellesskabet, og hvad kan vi voksne ggre for at
hjeelpe, statte og guide bgrnene.

Som voksne har vi fokus pa det paedagogiske naerveer og laering. Fx ved at dele bagrnene op i
mindre grupper sammen med 1 voksen.

Eks: | begge afdelinger gver vi i rollelege i sma grupper. Vi gver i at give plads til hinanden og
dele legetgjet. Den voksne statter det sociale samspil ved at guide bgrnene til at se hinandens
ressourcer og hjeelpe ved konflikter. | de sma faellesskaber kan den voksne hjeelpe de bgrn, der
kan have sveert ved at blive i en leg, da der er bedre tid og plads til fordybelse i legen.

| Stiernen har vi forskellige aktiviteter for at synliggare de sma og store feellesskaber, vi har. Bade
i barnehaven og i vuggestuen holder vi samlinger i de sma grupper. Vi har feellesskaberne ved
maltiderne og vi har ogsa feellesskab i traditioner som f.eks. adventshyggen i december, hvor hele
Stjernen er samlet i Feellesrummet og synger sammen. Vi arbejder med, at alle bagrn og voksne
har noget at bidrage med og kan dele det i faellesskab, hvis man har lyst.
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Kommunikation og sprog '

"Bgrns kommunikation og sprog tilegnes og udvikles i neere relationer
med barnets foraeldre, i feellesskaber med andre bgrn og sammen med
det paedagogiske personale.

Det centrale for bgrns sprogtilegnelse er, at laeringsmiljget understatter v
barns kommunikative og sproglige interaktioner med det psedagogiske

personale. Det er ligeledes centralt, at det paedagogiske personale er
bevidst om, at de fungerer som sproglige rollemodeller for bagrnene, og
at bagrnene guides til at indga i faellesskaber med andre bgrn.”

Den styrkede paedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 40-41

Paedagogiske mal for laereplanstemaet:

1. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle bgrn udvikler sprog, der bidrager til, at
barnene kan forsta sig selv, hinanden og deres omverden.

2. Det paedagogiske leeringsmiljg skal understgatte, at alle barn opnar erfaringer med at kommunikere
og sprogliggere tanker, behov og ideer, som bgrnene kan anvende i sociale feellesskaber.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg bgrnenes kommunikation og
sprog?

Herunder, hvordan vores peedagogiske leeringsmiljg:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kommunikation og sprog
= Tager udgangspunkt i det feelles paedagogiske grundlag
= Sesisamspil med de gvrige leereplanstemaer.

| Stjernen arbejder vi med, at vi som voksne er sproglige rollemodeller. | det paedagogiske lee-
ringsmiljg er vi derfor udfordrende og griber sproget via aktiviteter, sang, rim og remser, leg, ryt-
mik, ture, oplevelser mm. Vi er talmodige og accepterer gentagelser, der opgver barnets opmaerk-
somhed og koncentration, som grundlag for sproget og vi er engagerede voksne, der er til stede i
den neere relation og kan give med- og modspil til barnets sproglige udvikling. Vi saetter ord pa
handlinger og falelser, sa barnet kan forsta sig selv, hinanden og omverdenen.

Vi bruger sprogtrappen i vuggestuen og sprog vurderinger i bgrnehaven til at vurdere barnets
sproglige udvikling.

Eks. | vuggestuen har vi under maltidet fokus pa dialogen omkring bordet, vi far snakket om, hvad
vi f.eks har leget pa legepladsen, noget en af barnene har oplevet eller hvad vi far at spise. Em-
nerne for samtalerne kan veere mange, men det vigtigste er, at alle er deltagende pa sin egen
made. Vi er opmaerksomme pa, at de stille barn ogsa kommer med i samtalerne og for tid til at
komme med deres input. Vi skaber faellesskabsfglelse, nar vi har disse dialoger ved maltidet.

Eks. | barnehaven arbejder vi med at saette ord pa konflikter, begge parter skal forteelle deres
side af historien, og sammen seetter vi sa ord pa falelser, og hvordan vi maske kan finde en feel-
les lgsning. Vi erfarer sammen, hvordan man ogsa kan bruge sproget i det sociale samspil, samt
leere at lytte til hinanden og se den andens perspektiv. Vi som voksne leerer noget om bgrnenes
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perspektiv og ved, at vi far lyttet til, hvad barnene fortzeller, laerer vi noget om hvorfor, de hand-
lede, som de gjorde.

Den sproglige udvikling foregar hele dagen. Der er dialoger i garderoben, i legen og i hgj grad vo-
res samlinger, hvor vi synger, leeser og forteeller pa skift om spaendende ting.

Krop, sanser og beveegelse

beveegelse — leegges grundlaget for fysisk og psykisk trivsel.

"Barn er i verden gennem kroppen, og nar de stattes i at bruge, udfor- %

dre, eksperimentere, mzerke og passe pa kroppen — gennem ro og

Kroppen er et stort og sammensat sansesystem, som udger fundamen-
tet for erfaring, viden, falelsesmeessige og sociale processer, ligesom al
kommunikation og relationsdannelse udgar fra kroppen”.

Den styrkede peedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 42-43

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn udforsker og eksperimenterer med
mange forskellige mader at bruge kroppen pa.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn oplever krops- og beveegelsesglaede
bade i ro og i aktivitet, s& bgrnene bliver fortrolige med deres krop, herunder kropslige fornem-
melser, kroppens funktioner, sanser og forskellige former for beveegelse.

Hvordan understgtter vores psedagogiske lseringsmiljg udviklingen af bgrnenes krop,
sanser og bevaegelse?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Krop, sanser og bevaegelse
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

| Stjernen er vi opmaerksomme pa, at barn oplever med krop og sanser, og derfor skal der bade
veere plads til vilde lege og stille lege. Bade inde og ude er vi opmaerksomme pa at tilbyde bar-
nene forskellige bevaegelsesmuligheder i deres lege. Blandt andet ved at skabe plads til dans,
bevaegelse, mindfulness mm. Udendgrs er der plads til at kunne cykle, lgbe, hoppe, klatre, rut-
sje, lege og boldspil. Vi arbejder med finmotorikken ved at tegne, male, klippe, klistre, modellere
mm.

| vores aktiviteter dyrker vi krop, sanser og beveegelse samt feellesskabet ved at holde samlin-
ger, hvor vi bruger kroppen og sanserne. Vi laver motorikbaner, hvor vi kan give bgrnene nye
bevaegelse udfordringer. Bade i leg og aktiviteter oplever vi en glaede ved at bevaege os og
sanse sammen, og det styrker feellesskabet.

| de paedagogiske rutiner arbejdes der ogsa meget med krop, sanser og beveegelse, vi gver
bl.a. i at tage tgjet af og p3, toiletbesgg, tager ud af bordet efter maltid.
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Eks: | begge afdelinger arbejder vi meget med selvhjulpenhed i garderoben og pa badeveerel-
set. Bgrnene far tid til at @ve sig i selv at tage tgj af og pa, bavle med skoene, der kan vaere
sveere at fa pa og en strempe, der driller. Vi som voksne er naervaerende og guidende og hjeel-
per, hvis det bliver for sveert. Der er fa bgrn og voksne i garderoben el. pa badeveerelset ad gan-
gen, sa der er ro og tid til fordybelsen, og vi kan hjeelpe hinanden bade voksen-barn og barn-
barn. Vi arbejder ud fra barnets naermeste udviklingszone og gver os i at veere vedholdende,
selv nar det er sveert.
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Natur, udeliv og science ’

"Naturoplevelser i barndommen har bade en falelsesmaessig, en krops-
lig, en social og en kognitiv dimension.

erfaringer med naturvidenskabelige teenke- og analysemader. Men
naturen er ogsa grundlag for arbejdet med beeredygtighed og samspillet
mellem menneske, samfund og natur.”

Naturen er et rum, hvor bgrn kan eksperimentere og gare sig de fgrste .

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 44-45

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bagrn far konkrete erfaringer med naturen,
som udvikler deres nysgerrighed og lyst til at udforske naturen, som giver bgrnene mulighed for at
opleve menneskets forbundethed med naturen, og som giver bgrnene en begyndende forstaelse for

betydningen af en beeredygtig udvikling.

. Det psedagogiske leeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn aktivt observerer og undersgger natur-
feenomener i deres omverden, sa bgrnene far erfaringer med at genkende og udtrykke sig om arsag,
virkning og sammenhaenge, herunder en begyndende matematisk opmaerksomhed.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene gar sig erfaringer med
natur, udeliv og science?

Herunder, hvordan vores paedagogiske laeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Natur, udeliv og science
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige leereplanstemaer.

| Stjernen har vi en dejlig stor legeplads samt gode naturomrader i naermiljget, som vi bruger flit-
tigt. Vi meerker vind og vejr, vi snakker om arstidernes skiften og om dag og nat. Vi gar pa opda-
gelser og opdager ting i naturen, vi kan undersgge sammen. Vi har naturkufferter, vi kan tage
med ud pa opdagelser og bruger ipads til at sgge mere viden om det, vi undrer os over.

Eks. fra vuggestuen: Til morgenfrugt snakker vi om, hvordan vejret er i dag, og vi finder ud af
sammen, hvad vi skal have pa af overtgj, nar vi skal ud og lege. Regner det, skal vi ud og under-
sgge de store vandpytter, vi kan f.eks. undersgge, hvad der kan flyde, og hvad der synker, eller
hvor meget det sprgjter, nar vi hopper i dem.

| alt slags vejr kan naturkufferten tages med ud og ga pa opdagelse, vi kan lede efter insekter el-
ler planter, se pa fugle eller ga ned mellem treeerne og finde ngddeskaller som musene og egerne
har efterladt. Nar vi har fundet noget, vi skal unders@ge, bruger vi ipad’en til at sgge viden.

Eks fra barnehaven: Til samling snakker vi ved hjeelp af piktogrammer om dag, dato, maned, ars-
tider og vejrets skiften. Vi falger bagrnenes spor og gar pa insektjagt pa legepladsen, herefter fin-
der vi oplysninger og laver plancher, plancherne haenger pa legepladsen, sa bagrnene kan se pa
dem. Ofte arbejder vi ogsa kreativt med det, vi er optaget af, og tegner, maler og klipper bl.a. in-
sekter og blomster.
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| Stjernen kan vi godt lide at veere undersggende sammen, hvad sker der for eksempel, hvis vi
puster igennem et sugergr ned i maelken, eller hvordan laver vi tornadoer i vand, mange ting kan
undersgges, og nar vi finder spaendende ny viden, er det sejt at kunne fortzelle det til kammera-
terne og til mor og far.

| Stjernen er affaldssorteringen synlig for barnene, sa de kan leere at smide, deres affald i de rig-
tige skraldespande. Det kan vaere madrester pa tallerkenen der skal skrabes ned i madaffalds-
spanden eller papiret med den grimme tegning, der skal i papiraffald.
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Kultur, aestetik og feellesskab

"Kultur er en kunstnerisk, skabende kraft, der aktiverer bgrns sanser og
folelser, ligesom det er kulturelle veerdier, som bgrn tilegner sig i hver- g
dagslivet.

Gennem lzeringsmiljger med fokus pa kultur kan barn mgde nye sider af v
sig selv, f& mulighed for at udtrykke sig pa mange forskellige mader og
forsta deres omverden.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 46-47

Paedagogiske mal for leereplanstemaet:

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn indgar i ligevaerdige og forskellige for-
mer for feellesskaber, hvor de oplever egne og andres kulturelle baggrunde, normer, traditioner og
veerdier.

. Det paedagogiske lzeringsmiljg skal understgtte, at alle bgrn far mange forskellige kulturelle ople-
velser, bade som tilskuere og aktive deltagere, som stimulerer bgrnenes engagement, fantasi,
kreativitet og nysgerrighed, og at barnene far erfaringer med at anvende forskellige materialer,
redskaber og medier.

Hvordan understgtter vores peedagogiske leeringsmiljg, at bgrnene ger sig erfaringer med
kultur, eestetik og feellesskab?

Herunder, hvordan vores psedagogiske leeringsmilja:

= Understgtter de to paedagogiske mal for temaet Kultur, sestetik og feellesskab
= Tager udgangspunkt i det feelles psedagogiske grundlag
= Ses i samspil med de gvrige laereplanstemaer.

| Stjernen har vi mange traditioner, der statter op om vores sma og store feellesskaber.

Vi afholder samlinger, hvor vi dyrker feellesskaberne ved bl.a. at synge sammen, forteelle histo-
rier/oplevelser til hinanden eller at hgre om spsendende ting vi arbejder med i vores temaer. Om-
drejningspunkterne for samlingerne kan veere mange, men feelles for dem er, at de stgtter op om

mange af leereplanstemaerne, bl.a. den alsidige personlige udvikling og den sociale udvikling. Vi
gver i at lytte til de andre, at vente pa tur og ikke mindst i at kunne forteelle noget i en starre for-

samling.
Vi fejrer fadselsdage med sang og hygge i gruppen.

Vi har mange traditioner igennem aret som vi forbereder sammen.

e Til fastelavn pynter vi op sammen, vi snakker om, hvordan dagen kommer til at foregd, og
hvad vi kan kleede os ud som. Vi bider til bolle sammen i feellesrummet.

e Til paske pynter vi ogsa op, og vi holder paskefrokost, hvor vi deekker fint bord.
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¢ Vi holder sommerfest for foreeldre og sgskende, hvor vi i ugerne op til arbejder sammen om

det tema, som sommerfesten skal have.

¢ Vi holder bedsteforeeldredag.

Hele december lave vi julepynt og hemmeligheder. Vi holder advent hygge hver fredag for alle bgrn

i feellesrummet, hvor vi synger sammen og teeller ned til jul, vi ser juleteater og fer vi gar pa julefe-
rie, holder vi julefrokost. Hver jul kommer nisserne til Stjernen, Krglle i vuggestuen og Kogle, Kanel
og Kantarel i b@rnehaven. | bgrnehaven skiftes bgrnene til at have en af nisserne. og en dagbog
med hjem. Det er altid sjovt at hgre om nisserne, der ofte har lavet Igjer under deres besgg.
Eks: Vores sommerfest har altid et tema, det kan veere science, vikinger eller krop og bevaegelse.
Temaet bliver valgt ud fra, hvad vi ser, der interesserer bgrnene. | ugerne op til sommerfesten er
det dette tema, vi arbejder med i hele huset. Der bliver planlagt aktiviteter, vi alle skal prgve, og vi
skal lave pynt til festen. Nar vi planleegger temaet, planlaegger vi aktiviteter, der tilgodeser forskel-
lige leeringsstile, maden vi leerer pa, vi skal se, hare, rare og gare.
Eks: | bgrnehaven har de haft et tema om eventyrforteelling. Temaet udsprang af bgrnenes inte-
resse for at fa laest historie.
Barnehaven valgte 2 eventyr som de skulle igennem, "Prinsessen pa eerten” og "Guldlok og de 3
bjerne” De kom igennem eventyrene pa mange forskellige mader.

o De fik fortalt eventyrene.

e De lavede teater.

e Hgrte lydbog.
e Legede eventyrene.
Eventyrene afspejlede sig ogsa i deres kreative aktiviteter.
e De lavede en Prinsesse i naturmaterialer.
e De malede sten til aerter med glimmer, sa de lignede dem i bogen.
e De klippede bamser/Bjgrne, som blev stillet til udstilling.
Ud over de 2 eventyr leeste de ogsa
¢ "Radheaette og ulven”, hvor de eendrede historien, sa handlingen tog plads i nutiden.

e "Den grimme eelling”, hvor fokus var pa Fri for mobberi.

e "De 3 bukkebruse”, som sang forteelling.

| eventyrforteellingerne kommer vi igennem flere moraler og vi kan bruge disse forteellinger til at un-

derstgtte bagrnenes alsidig personlige udvikling og sociale kompetencer.
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Vi dokumenterer vores aktiviteter og traditioner blandt andet i gennem kreative produkter. Vi teg-
ner, maler, klipper og Klistrer. Det kan veere tegninger, der skal vise, hvad barnet har oplevet pa en
tur, og som det kan bruge til sin genforteelling om turen.
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Evalueringskultur

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det paedagogiske laeringsmiljg.

Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den psedagogiske leereplan evalueres mindst hvert
andet ar med henblik pa at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paedago-
giske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det paedagogiske leeringsmilja i
dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentligggeres.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en Igbende psedagogisk dokumentation af sam-
menhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og barnenes trivsel, lsering, udvikling og
dannelse. Den peedagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.”

Den styrkede peedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Det er ikke et lovkrav at beskrive dagtilbuddets dokumentations- og evalueringspraksis i den psedagogi-

ske leereplan, men det kan vaere en fordel i udarbejdelsen af lsereplanen at forholde sig til den Igbende
opfelgning og evaluering af indholdet i lsereplanen.

Hvordan skaber vi en evalueringskultur, som udvikler og kvalificerer vores paedagogiske
leeringsmiljg?

Det vil sige, hvordan dokumenterer og evaluerer vi lgbende vores paedagogiske arbejde,
herunder sammenhangen mellem det psedagogiske lseringsmiljg og de tolv paeedagogiske
mal?

Her kan | kort beskrive jeres arbejde med at etablere en evalueringskultur som en del af det daglige pseda-
gogiske arbejde. | kan fx beskrive, hvordan | arbejder systematisk med evaluering, om | arbejder med

seerlige metoder, om | arbejder eksperimenterende eller undersggende med et seerligt fokus, samt hvordan,
hvor ofte og i hvilke fora | drafter og reflekterer over jeres psedagogiske praksis mv.

| Stiernen har vi det sidste ar arbejdet med at fa etableret en evalueringskultur.
Vi arbejder pa vores personalemgder med skemaer for handling, hvor det kan veere mange for-

skellige ting, vi evaluerer pa. | bgrnehaven har de bl.a. arbejdet med, hvordan man kan evaluere
med bgrnene efter aktiviteter. Barnene skal med smileys vurdere, om de kunne lide aktiviteten
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eller ej. Dette har de gjort for at kunne fa bgrnenes perspektiv i evalueringen og justere aktiviteten
til naeste gang hvis ngdvendigt.

Nar vi arbejder med skema for handling tager vi udgangspunkt i det, vi gerne vil have fokus pa,
det kan f.eks. veere en problematik i dagligdagen eller indsatser i forhold til barnegrupper. Vi laver
mal for dette og seetter ansvarlige pa, som skal indsamle dokumentation (observationer, video
og/eller billeder) og gar derefter ud og arbejde med det i praksis. P4 naeste made skal vi sa evalu-
ere pa dokumentationen og justere malene hvis ngdvendigt og sa ud og arbejde med det igen i
praksis. Det er en cirkuleer proces, og nogle evalueringer kan tage laengere tid, far vi har opnaet
det, vi ville.

| vores arbejde med temaer planleegger vi sammen hvilke faellesaktiviteter, vi skal have i huset.
Nar temaet er afsluttet, evaluerer vi sammen pa et personalemgade, hvad fungerede godt, og hvad
kan vi tage med os i planlaegningen og afviklingen af nyt tema.

| dagligdagen har vi altid arbejdet med at reflektere og sparre med kollegaer ikke kun pa stuerne
men ogsa pa tveers af afdelingerne, sa vi kan bruge hinandens erfaringer og faglighed i hele hu-
set.

Hvordan evaluerer vi arbejdet med den psedagogiske leereplan, som skal foretages mindst
hvert andet ar?

Her kan | fx kort beskrive, hvordan evaluering af leereplanen kan ses i forhold til jeres evalueringskultur i
hverdagen.

Vi vil lgbende evaluere den styrkede leereplan pa vores personalemgder.
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