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Om skabelonen

Denne skabelon henvender sig til jer, som er ledere
og medarbejdere i dagtilbud.

Formalet med skabelonen er at inspirere og under-
statte jeres skriftlige evaluering af arbejdet med den
paedagogiske lzereplan. Den skal gennemfgres
mindst hvert andet ar. Det er ikke et lovkrav, at | be-
nytter denne skabelon.

Den lovgivningsmaessige ramme for udarbejdelse og
evaluering af den lokale paedagogiske laereplan er
dagtilbudsloven med tilhgrende bekendtggrelse, der
er udfoldet i Bgrne- og Undervisningsministeriets
publikation Den styrkede psedagogiske lzereplan,
Rammer og indhold, 2018.

Veer opmaerksom pa:

e Den primaere malgruppe for den skriftlige
evaluering er jer selv og foraeldrene i jeres
dagtilbud

o Det er et krav, at | reviderer jeres skriftlige
leereplan pa baggrund af evalueringen, hvis
evalueringen skulle give anledning til eendringer
eller justeringer.

¢ Fokus i evalueringen er p4 sammenhaengen
mellem det paedagogiske lseringsmiljg og
bgrnenes udbytte, dvs. hvorvidt og hvordan det
paedagogiske lseringsmiljg understatter trivsel,
leering, udvikling og dannelse for alle bgrn.

o Evalueringen skal offentliggares.

Denne skabelon indeholder alle de lovmaessige krav
til evalueringen. Lovkravene finder | i de to midterste
afsnit "Evaluering og dokumentation” og "Inddra-
gelse af foraeldrebestyrelsen”. Skabelonen indehol-
der desuden spgrgsmal, som kan stgtte jeres evalu-
eringsproces samt jeres fremadrettede arbejde med
lgbende at revidere den skriftlige lsereplan.

Den styrkede
padagogiske
lzreplan

ER-—
Rammer og indhold

Den styrkede paedagogiske leereplan,
Rammer og indhold

Brug af skabelonen

Nar | udfylder skabelonen, skal | klikke pa skrive-
feltet. | kan fremheeve tekster og indsaette billeder.

| kan slette denne side ved at markere teksten og
billedet og trykke delete. | kan ogsa slette den sidste
side, hvis | gnsker det.
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Arbejdet med den paedagogiske
laereplan

"Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at etablere en evalueringskultur i dagtilbuddet, som skal
udvikle og kvalificere det paedagogiske laeringsmilja.”

"Med evalueringskultur i dagtilbuddet forstas, at lederen har ansvar for, at det paedagogiske per-
sonale og ledelsen lgbende forholder sig refleksivt til, hvordan de psedagogiske leeringsmiljger
understgtter bagrnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse.”

Den styrkede peedagogiske laereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Hvilke dele af vores paedagogiske laeringsmiljg har vi saerligt haft fokus pa over de sidste
2 ar?

Her kan | opliste, hvad | har haft saerligt fokus pa som en del af arbejdet med leereplanen, fx morgenstund,
leg, social udvikling. | kan ogsa indszette billeder eller andet fra jeres arbejde.

e Vihariforbindelse med vores udvidelse, haft fokus pa at styrke feelleskabet pa tvaers af afdelinger
og stuer.

e Vi har haft fokus pa at styrke leeringsmiljget udenfor.

e Vi har veeret nysgerrige pa barnenes perspektiv ift. evaluering og dokumentation.

Hvordan har vi organiseret vores evalueringskultur?

Her kan | kort beskrive jeres arbejde med at etablere en systematisk evalueringskultur. | kan fx beskrive,
hvordan, hvor ofte og i hvilke fora | drafter, reflekterer over og evaluerer jeres psedagogiske praksis. | kan
ogsa beskrive, om | arbejder med seerlige metoder, fx Redskab til selvevaluering, Tegn pa laering,
Redskab til forankringsproces eller om | arbejder eksperimenterende eller undersggende med en seaerlig
tilgang.

Vi har i Hjortkeer fortsat arbejdet med vores projektorienteret arbejdsform. Denne gang har vi haft et faelles
tema for hele huset. Temaet natur, udeliv og science har vi valgt pa baggrund af vores Indsatsomrade i
vores tilsyn (Styrke laeringsmiljget udendgrs) samt sidste evaluering af arbejdet med den paedagogiske
leereplan.

Pa en personalelgrdag udarbejdede vi i faellesskab vores projekttema for det kommende ar. Vi valgte
denne metode for, at understgtte mesterleere og feelleskab. Personalets kompetencer nye som gamle
kunne da supplere hinanden og inspirere hinanden gennem den daglige fordybelse i projekttemaet natur,
udeliv og Science.



Pa baggrund af den dybdegaende fordybelse p& metaplan(projekttema), laves planlaegningsskema for
den kommende periode. Her er vores fokus at omsaette teorien til praksis med fokus p& forberedelse og
forudsigelighed for bgrn og voksne. Derudover prever vi at "arbejde smart”, séledes at vores dybdega-
ende fordybelse pa personalelgrdagen gear, at vi kan "plukke” og lzene os op af denne i udarbejdelsen af
planleegningsskemaerne. Vi har refleksionsmgder hver 14 dag af ca. 2 timer.

Pa disse skal vi ogsa udvaelge et hvad det er vi gnsker at blive klogere pé og hvordan det skal dokumen-
teres undervejs. Til sidst skal evalueres ved hjeelp af vores evaluering skema.

Vores metode er bl.a. inspireret af Reggio Emilia paedagogikken samt EVA’s "evalueringscirkel”, som saet-
ter fokus pa tre trin i en evaluerende paedagogisk praksis; 1) Fokus/Formal. 2) Undersggelse/metode. 3)
Analyse, leering og opfalgning. Vores udgave har disse 4 punkter; 1) formal. 2) praksis/aktivitet. 3) ana-
lyse. 4) anvendelse af ny viden.

Vores mal er, at vi forholder os nysgerrigt og reflekterende til vores praksis, med henblik pa at udvikle og
kvalificere vores paedagogiske indsats og dermed bgrns trivsel, udvikling, leering og dannelse.

Vi har eksperimenteret med forskellige mader at synliggare vores ®

paedagogiske dokumentation (projekttema, planlaegningsskemaer, —— @ =
erfaringer og refleksioner etc.) pa stuen. Bl.a. ved at sendre vores refleksion

skema ud fra devisen "vi skal kunne kravle fer vi kan ga”. Skemaet har vi e

gjort enkelt og overskueligt med konkrete evaluerings spgrgsmal. —

Derudover har vi eksperimenteret med at forstagre projektarbejdet op pa
stuens tavler sammen med billeddokumentation og refleksioner.

| vores evaluering har vi seerligt arbejdet/bgviet med vores refleksionsskema pa baggrund af projektskema
og planlaegningsskemaer. Vi er blevet endnu mere opmaerksomme pa, hvor vigtigt systematikken,
motivation er. Dette er et fokus punkt der optager os og som vi gnsker at bliver klogere pa.

Vi oplever, at det er en udfordring for meningsskabelse i forhold til vores evalueringskultur, at vi hovedsa-
geligt dokumentere hvordan vi bagudrettet arbejder med den paedagogiske laereplan. Vi gnsker, at blive
klogere pa at "nerde” ned i praksis for, at blive klogere pa hverdagens paedagogik fremadrettet

Hvordan har vi arbejdet med vores lokale skriftlige leereplan?

Her kan | kort skrive, hvordan | har grebet arbejdet an, fx om | har lavet workshop, gennemfart konkrete eva-
lueringer, haft oplaeg fra interne eller eksterne. | kan ogsa indseette billeder eller lignende.

Den styrkede paedagogiske leereplan er udarbejdet med afsaet
af input bl.a. fra personalemgder og en psedagogisk persona-
lelgrdag, hvor vi brugte metoden @’erne til at arbejde med
DEN STYRKEDE PZADAGOGISKE LZAREPLAN. Vi har bade
holdt sparringsmgder for de faglige fyrtarne lokalt og i omrade
Syd.

I &r har vi haft seerligt fokus pa det feelles arbejde med vores
feelles tema, hvilket har betydet at vi har arbejdet mere pa
tveers i vores gruppearbejde. Vores feelles tema arbejde er la-
vet med beskrivelser af hvordan vi kan understgtte alle ele-
menter i f.eks. bla og rad cirkel i aktiviteter inden for natur,
udeliv og science. Stuernes ugeplaner har taget udgangspunkt
i disse feelles refleksioner og aktivitets muligheder.

Derudover har vores psedagogstuderende arbejdet med hendes bachelor projekt ud fra vores faelles fokus
pa "uderummet som leeringsrum” samt metoden barnemosaikker med fokus pa inddragelse af bgrneper-
spektivet i evaluering. Dette arbejde har involveret barn og voksne i huset og den ny viden er blevet delt pa
personalemgde.



Evaluering og dokumentation
af elementer | det peedagogiske
leeringsmilj@

Analyse Formal
og justering med
evalueringen

Indsamling og
dokumentation

"Lederen er ansvarlig for, at arbejdet med den paedagogiske leereplan evalueres mindst hvert
andet ar med henblik p& at udvikle arbejdet. Evalueringen skal tage udgangspunkt i de paeda-
gogiske mal og herunder en vurdering af sammenhaengen mellem det psedagogiske laeringsmilja
i dagtilbuddet og bgrnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Evalueringen skal offentliggares.

Lederen af dagtilbuddet er ansvarlig for at sikre en lgbende paedagogisk dokumentation af
sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmiljg og bgrnenes trivsel, laering, udvikling og
dannelse. Den paedagogiske dokumentation skal indga i evalueringen.

Som led i at kunne evaluere sammenhaengen mellem det paedagogiske laeringsmilja i dagtil-
buddet og barnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse kan der fokuseres pa elementer i
det paedagogiske lzeringsmiljg. P& den ene side fx, hvordan bgrnesynet, barneperspektivet og
arbejdet med dannelse kommer til udtryk i det daglige psedagogiske arbejde, og pa den anden
side eksempelvis:

= Bgrnegruppens trivsel og leering

» Bgrn i udsatte positioners trivsel og leering

» Tosprogede barns trivsel og leering

= Det enkelte barns trivsel, leering, udvikling og dannelse.

Fokus pa enkelte elementer kan bidrage til at kvalificere evalueringen af sammenhaengen mellem
det paedagogiske leeringsmiljg og barnenes trivsel, leering, udvikling og dannelse.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 51



Udveelg en eller flere evalueringer, som | har gennemfart i de seneste to ar, og saml op pa
erfaringerne ved at svare pa nedenstaende fire spargsmal for hver evaluering. De fire spgrgsmal
knytter an til trinene i en evalueringsproces. Veelg gerne evalueringer, som betgad, at | efter-
folgende aendrede jeres paedagogiske praksis.

Hvad var formalet med den evaluering, vi gennemfgrte?

Her skriver | kort, hvilket omrade i jeres psedagogisk leeringsmilja | satte fokus pa i evalueringen og
hvorfor. Hvad var det | var nysgerrige pa eller der udfordrede jer? Dette er trin 1 i evalueringscirklen.

Styrke det nye feellesskab pa tveers

Hjortkeer er blevet udvidet med 2 stuer, 1 vuggestue gruppe og en bgrnehave gruppe med
opstart januar 2022 i midlertidige pavilloner. Vi har i den anledning lavet falgende tiltag/fokuspunkter for, at
understgtte feellesskabet i det nye gamle Hjortkeer;

e Omrokering af stuer.

e Feelles projekttema

e Aktiviteter pa tveers

Styrke leeringsmiljget udenfor.

| forbindelse med tema om natur, udeliv og science havde vi fokus pa krible krable dyr. Vi vil gerne
evaluere virkningen af vores tiltag i forhold til at opna vores laeringsmal i projekttemaet.

Vi har valgt at fokusere pa 3 leeringstiltag;

e brug af opstartswoblere til samling
e udendgrs redskaber til indsamling og undersggelse
e indendgrs laboratorium til fordybelse i mindre gruppe.

Bgrnenes perspektiv i dokumentation og evaluering.

Evaluering og dokumentation er de omrader vi fortsat bgvler med og vi er
stadig i udvikling i forhold til at finde en ramme der er gunstig bade for per-
sonalet men ogsa med henblik pa inddragelse af barnenes perspektiver. En
evaluering der tager udgangspunkt i b@rnenes stemmer, er i sidste ende
den mest brugbare, da deres synspunkter kan veere med til at klarleegge
hvorfor vi lykkes eller hvorfor vi bgr gribe det anderledes an.

I denne sammenhaeng omhandler evalueringen som sagt inddragelse af
barns perspektiver. | Bachelorprojektet belyses det at hele tanken bag af
inddrage bgrns perspektiver er afhaengig af seerligt to ting.

e at man kan give slip pa kontrollen

e at man tilleegger bagrnenes perspektiver en betydning

Huset paedagogiske grundlag findes i inspirationen fra Reggio Emilia-paedagogikken og dette omfatter
bl.a. et ressourceorienteret bagrnesyn. Dette er synligt i den psedagogiske hverdag ved at bgrnenes opta-
gethed bliver omdrejningspunktet for hvilken vej et projekttema skal falge.

Der hvor udfordringen kan ligge er i at give slip og lade bgrnenes perspektiver veere endnu mere styrende
og dermed give plads til at barnene i hgjere grad seetter deres eget preeg pa den paedagogisk hverdag. |



den forbindelse skal personalet veere klar pa at afgive kontrollen over hvad udbytte bliver. F.eks. i forbin-
delse med en paedagogisk aktivitet.

F.eks. To legende piger afbrydes for at skulle deltage i en planlagt aktivitet i legepladsens kagkkenhave. |
eksemplet er der flere ting pa spil:
e bgrnenes anvendelse af legepladsen og deres associationer ved at opholde sig pa legepladsen

bgrnenes legeunivers
motivation
personalets agenda vs. Bgrnenes agenda.

Kort fortalt viser eksemplet os at legepladsen er bgrnenes rum, som de forbinder med en palette af tilbud
de kan vaelge imellem. Det kan i den forbindelse veere forstyrrende og forvirrende at der opstar SKAL-
aktiviteter pa legepladsen. Vi skal i forbindelse med dette og henhold til Reggio-Emilia tanken, overveje
om aktiviteter pa legepladsen ville fungere bedre som treekplasteraktiviteter — et tilbud — ligesom legezo-
nerne er tiltaenkt. Barnene vil pd denne méade kunne tilga aktiviteterne, nar de var motiverede herfor. Fin-
der bgrnene ikke aktiviteterne tiltalende bgr vi kaste blikket pa bagrnenes optagethed igen og vurdere om vi
har ramt ved siden af og skal ggre nogle justeringer.

Hvilken peedagogisk dokumentation har vi indsamlet i arbejdet med den gennemfgrte
evaluering?

Her beskriver | kort den dokumentation af det paedagogiske laeringsmiljg, | har indsamlet i forbindelse
med evalueringen. Peedagogisk dokumentation kan besta af en vifte af forskellige mader at beskrive bar-
nenes trivsel, lzering, udvikling og dannelse pa, fx praksisforteellinger, fotos, observationer, videooptagel-
ser, screeninger, relations skemaer, bgrneinterviews, tegninger. Indsamling af peedagogisk dokumentation
er trin 2 i evalueringscirklen. Har | under evalueringen skrevet pa en planche eller lignende, kan | indseette
et billede.

Styrke det nye feellesskab pé tveers

e Omrokering af stuer.
o Feelles projekttema
e Aktiviteter pa tveers

Vi har pa personalemgder og stuemgder lavet evaluering af ovenstaende tiltag. Vi har brugt vores lgb-
ende evaluerings skemaer samt spgrgeskemaer med inspirationsspggsmal til refleksionerne. Grupperne

har vi sammensat pa tveers af barnehave/vuggestue samt nye og gamle.

Styrke lzeringsmiljget udenfor.

e Opstartswoblere:
Vi har gennem flere projekttemaforlgb benyttet sma film som er knyttet til temaet som en opstarts-
wobler. Dette er med til at give bgrnene en faelles viden og referenceramme til projekttemaet. Vi
benyttede film fra YouTube kanalen “naturngrd”.

F.eks. Efter at have set naturngrd filmen om baenkebiderne spgrger de voksne ind til hvad som
barnene laerte i filmen. En dreng pa 4 ar er meget hurtig til at svare “der findes mange forskellige
baenkebidere og at der er nogle som kan rulle sig sammen som en kugle”. Hvor kan man finde
baenkebidere spgrger den voksne? 3-4 bgrn svarer neermest pd samme tid. “De lever hvor der er
fugtigt”. Hvad betyder fugtigt sparger den voksne? “Det betyder vadt” svarer en af bagrnene.

e Udendgrs redskaber:
Vi har pa legepladsen indkgbt mange undersggelses redskaber i form af indsamlingsspande med
I&g, terrarier, forstarrelsesglas mm. Redskaberne tages frem og bagrnene er hurtigt optaget af at



finde dyr. Vi har leert fra blandt andet opstartswoblerne og samtaler til samling om hvor man kan
finde dyr (baenkebidere) udenfor. Redskaberne stilles frem til radighed nér vi er udenfor.

F.eks. En dag pa legepladsen kommer 2 drenge hen til en voksen og siger “se hvad vi har fundet,
baenkebidere og skolopendre” og viser nogle dyr i et terrarie. “Hvordan har | fundet dem? sparger
den voksne. “Vi har fundet dem pa byggepladsen under traestammerne”. “Ma jeg se hvordan | ger
det?” spgrger den voksne. Drengene viser hvordan man skubber traestammerne veek og de finder
en beenkebidder mere, som kommer ned i terrariet. “Hvorfor tror | at baenkebiderne er under trae-

stammerne? Spgrger den voksne. “Fordi der er vadt og fugtigt og lidt merkt. Det kan baenkebidere

godt lide” svarer den ene dreng.

& o

e Indendgrs laboratorie:
| planlaegningen af leeringsmiljget i forbindelse med krible krable temaet gnskede vi at skabe et
fordybelsesrum til bgrnene hvor de kunne tage deres fundne dyr med til nsermere studering med
forstarrelsesglas og se dem pa storskaerm via iPad og projektor. Vi havde en tese om at bgrnene
ville have sveert ved at fordybe sig om det pa legepladsen og vi gnskede at skabe en ramme hvor
vi som voksne for alvor kunne undersgge dyrene sammen med og ved siden af bgrnene.

F.eks. En gruppe drenge har et terrarie med mange krible krable dyr. Den voksne spgrger om de
har lyst til at tage dem med ind i lysrummet (laboratoriet) sa de kan forstgrre dem op pa vaeggen.
En af drengene svarer “ nej vi skal finde flere dyr”. Dette gentager sig ofte nar de voksne tilbyder
at tage dyr med indenfor.

F.eks. En maned efter vi er startet med at interessere os for krible krable dyr leger en gruppe
drenge i lysrummet (laboratoriet). Drengene kravler rundt pa gulvet og har en hule under bordet.
Den ene dreng raber “mit skjold er virkelig staerkt, jeg er vild sej’. En anden dreng siger “jeg kan
rulle mig sammen, for jeg er en kugle baenkebidder”. Drengene er i gang med en leg hvor de er
krible krable dyr. Senere forteeller en af foreeldrene at hendes dreng derhjemme ogsa er meget
optaget af at sla kolbgtter, da han derhjemme leger kuglebaenkebider.

Bgrnenes perspektiv i dokumentation og evaluering.

Undervejs i projektet er der eksperimenteret med forskellige former for do-
kumentation. Der har eksempelvis vaeret ophaengt skraldeposer med skrald
bgrnene har samlet.

Ogsa i denne sammenhaeng kan man kigge naermere pa om maden vi do-
kumentere pa. Under bachelorprojektet blev metoden "bgrnemosaikker” fra
Danmarks evalueringsinstitut afprevet og dette gav anledning til at se pa
dokumentation, samt evaluering fra en anden vinkel. Udgangspunktet for
metoden er ligesom i Reggio-Emilia paedagogikken, at give slip. | bachelor-
projektet blev metoden anvendt til at vise bgrnenes perspektiver pa lege-
pladsens muligheder for leg. De tog i den forbindelse billeder af de ting pa
legepladsen, de var mest optagede af. Billederne kunne derefter anvendes
som dokumentation. Her kan billederne suppleres med at skrive bagrnenes
udsagn ved siden af billederne.




Barnemosaikkerne kan ogsa veere tegninger, bgrneinterviews, video eller bgrnenes produkter. Evaluerin-
gen laves i denne sammenhaeng sammen med bgrnene gennem en dialog omhandlende bgrnenes doku-
mentation.

Metoden kan ogsa anvende til at dykke ned i bgrnenes nysgerrighed ved, at bgrnene samler ting de finder
interessant pa stuen, legepladsen etc. Og samler det i en kasse (skattekiste) og efterfglgende kan perso-
nalet spgrge ind til bgrnenes valg.

Hvad leerte vi om sammenhangen mellem vores paedagogiske laeringsmiljg og bgrnenes
trivsel, leering, udvikling og dannelse?

Her skriver | kort resultaterne af jeres analyse, fx hvordan den indsamlede dokumentation gjorde jer
klogere pa det, | var blevet nysgerrige pa? Hvad var jeres vurdering af det paedagogiske leeringsmiljgs
betydning for bagrnegruppens trivsel, leering, udvikling og dannelse? Dette er farste del af trin 3 i
evalueringscirklen. Har | under evalueringen skrevet resultaterne pa en planche eller lignende, kan |
indseette et billede.

Styrke det nye feellesskab pé tveers

e Omrokering af stuer.
Vi valgte at rykke de 2 nye stuer ind i hovedhuset ud fra en tese om, at de nye stuer skulle veere
teet pa "Hjortkaers praksis”. Vi brugte metoden "mesterleere”. | vuggestuen valgte vi desuden at
rykke en paedagog fra det gamle team til den nye stue som brobyggervoksen. Vi har kunne se, at
dette har haft en positiv effekt for samarbejdet imellem de to stuer pga. brobyggeren havde en
feelles viden og forstéelse for begge stuers hverdag og praksis. Derudover har det gjort, at videns-
delingen af Hjortkeers pesedagogiske fundament ikke kun foregik i de formelle rammer pa P-mader
etc., men ogsa via den uformelle paedagogiske hverdags praksis og refleksion. | forhold til indret-
ning af de nye som gamle stuer har det haft en stor positiv effekt af omrokeringen. Der kunne kg-
bes ind til de nye stuer og de kunne indrettes i ro og mag péa forhand pga. det var de eksisterende
stuer i huset. Og de gamle stuer skulle da "bare” have rykket deres leeringsmiljger over i det nye
med hjeelp af flyttemaend.
| forhold til den gamle 2 ars gruppe i pavillonen, har vi erfaret at afstanden i mellem pavillonen og
hovedhuset har stor betydning pa viden og samarbejde. Det kraever noget mere af os alle bade i
forhold til samarbejde imellem vuggestue grupperne og imellem de voksne pa tveers af huset. Til-
geengeligheden i forhold til hovedhusets kgkken, motorikrum, kontor/leder og personalerum med
oversigtsmappen er ogsa pavirket af afstanden. Det var rigtigt prioriteret, at det var de gamle er-
farne, der skulle have den udfordring.

e Felles projekttema
Ud fra evaluering pa et personalemgde var erfaringerne, at det faelles tema i farste omgang havde
givet en indsigt i arbejdsmetoden og et faelles udgangspunkt for bade nye og gamle at arbejde ud
fra. Hverdagens arbejde med det feelles tema havde givet et feelles tredje at tale ud fra. Det havde
ogsa haft den effekt, at stuerne inspirerede hinanden pa tveers af bade stuer/afdelinger i bade hu-
set og pavillonen.

e Aktiviteter pa tveers
Vi har erfaret, at vores aktiviteter som tirsdagsrock, feelles rytmik i vuggestuen og feelles aktiviteter
i ugeplanen er vigtigt, for at understgtte feellesskabet i det starre Hjortkeer. De feelles oplevelser og
erfaringer styrker kendskabet og trygheden til hinanden i bgrne- og voksenhgjde pa tveers af
stuer/afdelinger og imellem pavillonen og huset.



Styrke lzeringsmiljget udenfor.

Opstartswobler:

Vi har erfaret at bgrnene er meget optaget af og fanger utrolig mange af de informationer og fakta
viden som bliver fortalt i filmene. Vi oplever at bgrnene i dette forlgb har brugt deres viden fra
woblerne og omsat den til handling pa legepladsen, nar de
skulle finde dyr. Bgrnene har efterspurgt at se filmene
igen, hvilket vi har gjort 4-5 gange undervejs i forlgbet.

F.eks. En gruppe barn forsgger at finde regnorme pa lege-
pladsen. Jorden er tagr og det har ikke regnet. Bgrnene sg-
ger automatisk ned bag ved skurene pa legepladsen. De
begynder at grave i jorden, som her er mere mgrk og fug-
tig. Det er dog sveert for dem at finde nogle orme. Lidt se-
nere sidder de samme bgrn og graver i noget jord som er
inde i et gammel bildeek. Bgrnene lykkedes her med at
finde et par orme.

Udendgrs redskaber:

Vi har erfaret at nogle redskaber har veeret meget populaere. Terrarierne med &g har hele tiden
veeret i brug og bagrnene har generelt vaeret gode og optaget af at finde dyr. Bgrnene har ogsa be-
nyttet sig af de sma forstgrrelsesglas som de har haft med rundt i deres szgen efter dyr. Vi har
dog ofte fundet forstgrrelsesglassene Ilggende ubenyttet forskelllge steder pa Iegepladsen Dette
kunne indikere at de ikke har veeret i brug s leenge og sa me- '
get i bgrnenes leg og undersggelse af dyrene. Det har veeret
vigtigt med store maengder af smé skovle og andre opsamlings
redskaber, sdsom spande mm. Vi har observeret at ofte har
barnene vaeret sammen 2-4 bgrn nar de har fundet dyr. Nogle
har veeret aktive i at finde og én har holdt terrariet. P& den
made har de faktisk @vet sig i rollefordeling og samarbejdet fint.
Vi har set at de store indsamlingsbakker har veeret gode red-
skaber til at skabe opmeerksomhed om det feelles tredje.

F.eks. 6 drenge og 2 voksne er pa sneglejagt i neeromradet. De
voksne har medbragt en stor hvid bakke, hvor bgrnene kan
putte deres snegle op i, s& de sammen kan studeres. Bgrnene
finder mange snegle og samler lidt graes ind til dem, som de
ligger i bakken. Bagefter sidder bgrnene sammen med de
voksne rundt om bakken og taler om sneglene. Nogle af bar-
nene tager snegle op og undersgger dem neermere.

Indendgrs laboratorie:

Vi har erfaret, at vores bgrnegruppe ikke i fri leg opsggte eller spurgte efter at bruge laboratoriet til
undersggelse og udforskning af dyrene. P& trods af opfordringer, sd var det kun enkelte af de
stgrre drenge fra Tycho Brahe stuen som var nysgerrig pa laboratoriets muligheder i forhold til
konkret at kigge pa de dyr som de havde fundet.

10



Vi erfarede dog at bgrnene ofte legede med forstgrrelses-
glassene i deres frie leg inde i rummet.

Vi oplevede at bgrnene talte om plakaterne af dyrene og at
der opstod lege i rummet, som var relateret til temaet om
krible krable dyr.

Vi har talt om at bgrnenes adgang til rummet var afhaengig
af at en voksen var med pa sidelinjen og at denne mulighed
maske ikke s& ofte var tydelig. Vi har ogsa reflekteret over
om dyrene blev en del af barnenes leg pa legepladsen og
at det i legen og kulturelt ikke gav mening for bgrnene, at
bringe dyrene med indenfor.

Bgrnenes perspektiv i dokumentation og evaluering.

Rammen omkring det psedagogiske uderum er sa tydeligt i kraft af legepladsens indretning og personalets
made at agere pa. Ved voksenstyrede aktiviteter med "deltagelseskrav” konflikter det med hvad vi i gvrigt
signalerer til barnene at legepladsen tilbyder. Legepladsen viste sig gennem bachelorprojektet ogsa at
vaere omdrejningspunktet for barnenes sociale/venskabelige relationer pa tveers af stuer. Vi kunne veere
nysgerrige pa hvordan vi ikke forhindrer barnenes sociale interaktioner med hinanden pa tvaers af stuer,
men abner op for at aktiviteterne kan tilgds sammen med storebror/lillesgster/den bedste ven fra vugge-
stuen etc.

Hvilke eendringer og/eller justeringer af praksis gav evalueringen anledning til?

Her skriver | kort, hvordan | handlede pa baggrund af jeres nye indsigter om jeres paedagogiske leerings-
miljg. | kan bl.a. skrive, hvorvidt evalueringen gav anledning til at justere jeres psedagogiske praksis, og
om den gav anledning til at afpr@ve konkrete tiltag og justere jeres skriftlige leereplan. | kan ogsa samle op
og se pa tveers af de udvalgte omrader, | har evalueret. Er justeringerne stadig en del af jeres praksis i
dag? Har | brugt jeres indsigter i udvalgte evalueringer i andre sammenhaenge? Dette er anden del af trin
3 i evalueringscirklen.

Styrke det nye feellesskab pé tveers

e Omrokering af stuer.
| forhold til vuggestuen skal vi fortsat vaere opmaerksom pa, at prioritere vores faste aktiviteter pa
tveers for at sikre den bedste brobygning/overgang og trygge relationer bgrn og voksne imellem.
Vi kan se, at det udbygget samarbejde pa tveers af de to 3-5 ars stuer langsomt begynder, at finde
nye feelles veje at ga, som f.eks. de faelles aktiviteter i ugeplanen. Bade bgrn og foreeldre er blevet
trygge ved alle de voksne pa de 2 stuer samt har lege og relationer pa tveers de 2 stuer. Dette nye
vil vi fortsaette med.

e Felles projekttema.
Det feelles projekttema skulle kun have veeret i opstarts aret. Pa baggrund af vores erfaringer med
et feelles projekttema, har vi besluttet at fortsaette med det i ar 2023. Det at vi ogsa bruger vores
projekttema som det feelles tredje ggr at vi kan inspirere hinanden og supplere hinanden med vo-
res forskellige kompetencer.

e Aktiviteter pa tveers.
Vi kan se at de feelles aktiviteter er limen i mellem os, og en ngdvendighed i et hus af vores star-
relse. Vi har ikke far dyrket de faelles aktiviteter p4 denne made. | vores kommende arsplan har vi
valgt, at have mange sma forskellige tema uger f.eks. skralde uge, bag for en sag, olympiade etc.
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Dette skal understgtte et Hjortkaer!

Styrke leeringsmiljget udenfor.

Opstartswobler:

Vi oplever, at nar vi benytter en bog eller film som opstartswobler, bliver det nemmere for os som
voksne at veere nysgerrige sammen med bgrnene. Med udgangspunkt i det som vi har set feelles,
er det nemt at stille spgrgsmal og forfalge barnene spor ud fra, hvad de har opdaget og rettet nys-
gerrighed mod i wobleren. Opstartswobleren bliver et feelles tredje og giver bgrnene en feelles vi-
den. og referenceramme. Vi vil fortsaette med at inddrage film, bager eller lign som opstart eller
videns input, sa vidt det er muligt.

Udendgrs redskaber:

Vi er blevet opmeerksom pa vigtigheden af tilgangen til gode redskaber. Der skal vaere nok og der
skal veere tydelighed omkring hvor man kan finde dem. Vi har talt om at vi kan veere endnu bedre

til at tydeligggre hvor og hvornar man kan benytte redskaberne. Vi vil i planleeggelse af videre for-
lzb stille spgrgsmalet fast. Har vi nok og hvordan kan bgrnene tilga redskaberne som skal bruges.

Indendgrs laboratorie:

Vi har erkendt at vi tydeligere skulle have introduceret bgrnene for mulighederne indenfor.

Dette kunne f.eks. ggres ved flere forlgb med opdelte barnegrupper, hvor de pa skift skulle veere i
laboratoriet.

Vi er stadig nysgerrige p&, hvordan vi kan skabe starre sammenhzeng mellem forlgb inde og ude,
sa bgrnene pa sigt mere frit kan benytte begge miljger i deres hverdag. Hvordan tages indenfor
med ud og omvendt? Det vil vi fortsat bgvle med i vores videre taenkning af lseringsmiljger.

Bgrnenes perspektiv i dokumentation og evaluering.

Vi skal blive bedre til at inddrage bgrnene inden et projekt starter. | virkeligheden handler det ikke om
hvorvidt det er agurker eller tomater der skal plantes MEN i stedet om der overhovedet skal veere en kgk-
kenhave. Jo tidligere i processen bgrnene inddrages jo starre er sandsynligheden for, at de vil fale ejer-
skab og motivation ved projektet.
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Inddragelse af
foreeldrebestyrelsen

"Foreeldrebestyrelsen i kommunale, selvejende og udliciterede daginstitutioner skal inddrages i
udarbejdelsen og evalueringen af og opfalgningen pa den paedagogiske leereplan.

Foraeldrebestyrelsen for den kommunale dagpleje skal inddrages i udarbejdelsen og evalueringen
af og opfelgningen pa den paedagogiske leereplan.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 52

Hvordan har vi inddraget foraeldrebestyrelsen i evalueringen af den paedagogiske
leereplan?

Her skriver | kort, hvordan | har inddraget foreeldrebestyrelsen og eventuelt forseldreradet, fx om | har
drgftet, hvad | har sat fokus pa i lgbende evalueringer, resultaterne og hvilke tiltag det har givet anledning
til, eller hvordan foreeldrebestyrelsen aktivt har veaeret inddraget i &endringer eller justeringer af den daglige
praksis.

Vi har inddraget FKU via vores 4 arlige mgder. Der er de blevet praesenteret for arbejdet med den pzeda-
gogiske leereplan. Vi har haft forskellige dragftelser omkring hvilke tilbud der er i lokalmiljget. Derudover har
vi talt om hvordan vi kunne gare FKU mere synlig i forhold til resten af foreeldregruppen, for at f& hele for-
aeldregruppens perspektiv pa hverdagens paedagogik.

Ud over det store fzelles foraeldremade, har vi haft korte foraeldremader for stuen, med fokus pa hverda-
gens arbejde med den peedagogiske leereplan. Vi har prgvet forskellige metoder som workshops, KAHUT
og speeddating med refleksionsspggsmal.

FKU har ikke vaeret en del af denne evaluering, men emnet skal op pd kommende FKU mgde som led i
de nye foreeldrekontaktforeeldres velkomst.
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Det fremadrettede arbejde

"En systematisk og udviklende evalueringskultur er central for den lgbende udvikling af den
paedagogiske praksis, og malet er bedre psedagogiske laeringsmiljger for barnene gennem en
systematisk evalueringskultur og en meningsfuld og udviklende feedback til det peedagogiske
personale.”

Den styrkede paedagogiske leereplan, Rammer og indhold, s. 50-51

Hvilke omrader af vores paedagogiske leeringsmiljg vil vi fremadrettet seette mere fokus
pa?

Her kan | kort skrive, hvad | vil seette fokus pa i jeres paedagogiske leeringsmiljg fremadrettet og hvorfor. |
afsnit ét s | tilbage pd, hvad | allerede har arbejdet med. Har | faet gje pa, om der er dele af jeres paeda-

gogiske lzeringsmiljg, | ikke har haft fokus pa, fx rutinesituationer, bgrn i udsatte positioner, mv.? | kan
ogsa skrive, om der er omrader, | har haft fokus p&, men har behov for at genbesgge.

Vi har p& baggrund af en evaluering pa et personalemgde valgt, at fortszette med at have et faelles projekt-
tema for hele huset. Vi har oplevet, at vi blev inspireret pa tvaers af huset og gjorde at vi har endnu et feel-
les tredje.

Som noget nyt vil vi prave at vores projekttema har fokus pa vores paedagogiske fundament. Og hvordan
Reggio Emilia spiller sammen med den paedagogiske leereplan. Dette giver os overordnet, et bredere spil-
lerum. Aktiviteterne kan tage udgangspunkt i bgrnenes motivation, hvad de er optagede af samt hvad feel-
leskabet pa stuen kalder pa.

Vi kan som et "nyt Hjortkaer” genbes@ge og skabe nye feelles veje ud fra Hjortkeers paedagogiske funda-
ment. Formalet er at skabe et nyt ejerskab for alle nye som gamle.

Hvordan vil vi justere organiseringen af vores evalueringskultur?

Her kan | kort beskrive, om | oplever, at organiseringen af jeres evalueringskultur har understgttet
meningsfulde draftelser, refleksioner, analyser og vurderinger af jeres psedagogisk praksis i hverdagen?
Eller om jeres erfaringer giver anledning til at justere organiseringen af jeres evalueringskultur, fx om der
er brug for at afprgve andre mader at mgdes og mader at reflektere sammen, justere hyppigheden af
mgader eller fastholde god evalueringspraksis.
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Vi vil fastholde den projektorienteret arbejdsform og arbejde videre med vores ny justeret understgttende
refleksionsredskaber samt projektskema/planlaegningsskema etc.

Vi lykkedes rigtig godt med vores daglige refleksioner over praksis og vi justerer praksis derefter. Derud-
over er vi gode til at "n@rde” ned i ferste del af evaluerings cirklen via vores projekttema arbejde pa me-
taplan. Vi har justeret vores planlaegningsskemaer, hvor vi oversaetter teori til praksis. Vores udfordring er
at saette et meningsfuldt mal eller et spgrgsmal vi vil have undersggt og beskrive hvorledes vi skal system-
ting indsamle relevant paedagogiske dokumentation. Vi har derfor forsggt, at fa lavet et mere tydeligt og
enkelt planlaegningsskemaet.

Der hvor vi er saerligt udfordret, er den sidste del; "analyse af systematisk dokumentation”. Vi oplever, at vi
i en hverdag med mange andre opgaver, ikke far evalueret skriftligt med en hyppighed, der giver os erfa-
ring og rutine. Vi har erfaret, at vores evaluering ofte er bagudrettet. Dette medfarer at vores evaluering
ofte bliver en "skal opgave” i stedet for et redskab til at blive klogere pa praksis.

Vi vil derfor fortszette med at fordybe os i Hjortkeers projektorienteret arbejdsform, med en nysgerrighed pa
hvordan vi kan "arbejde smart”. Vi vil have fokus pa, at vores systematik skal veere enkel og ligetil,
saledes at vi far gvelsen/rutinen og systematikken pa “rygraden”.

Vi vil eksperimentere med forskellige mader at evaluere pa. Vi vil ga pa opdagelse i forskellige redskaber
som reflekterende teams, fish bowl etc. Malet pa sigt er, at vores evaluering giver mening og kvalificere
vores praksis.

Hvordan har eller vil vi pa baggrund af denne evaluering a&ndre og/eller justere vores
skriftlige paedagogiske leereplan?

Vi har valgt at veere nysgerrige pa vores paedagogiske fundament samt evaluering og dokumentationsde-
len. Vi vil til efteraret fare vores erfaringer ind i den psedagogiske lzereplan. Derudover vil vi skrive nye
praksiseksempler pa, hvordan vi arbejder med den paedagogiske leereplan med fokus pa den rgde cirkel
for ogsa de nye 2 stuer.

Dette vil vi g@re over en personalelgrdag, personalemgde samt refleksionsmade etc., sdledes at vi far tid

til refleksion og fordybelse og give nye som gamle ansatte kendskab og ejerskab af arbejdet med hvordan
det paedagogiske leeringsmiljg i Hjortkeer understatter trivsel, leering, udvikling og dannelse for alle barn.
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Her kan | finde yderligere inspiration
til arbejdet med den paedagogiske laereplan

Til at understgtte og inspirere jeres videre arbejde med evalueringskultur og den styrkede
paedagogiske leereplan er der udviklet en raekke gvrige understgttende materialer. Alle
inspirationsmaterialer — nuveerende og kommende — kan findes pa www.emu.dk/dagtilbud

Redskab til Redskab til
selvevaluering er en forankringsproces
ramme til systematisk at indeholder fem tilgange
analysere jeres praksis til, hvordan | kan
inden for centrale arbejde med forandring
omrader i den styrkede og forankring af et
paedagogiske laereplan. steerkt psedagogisk
leeringsmiljg.

Alle materialer kan findes pa www.emu.dk/dagtilbud
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