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(offentliggeres pa afdelingens hjemmeside)

Afdeling Dato Pzedagogisk konsulent
Bgrnehaven Brumbassen D.7/10-22 Marlene V. Jensen
Mgdets varighed Mgdeleder (omradeleder) | Referent (psed. konsulent)
3 timer Henriette T. H. Thorsen Marlene V. Jensen
Deltagere Ekstern observatgr

Paed. leder Kristina, peedagog Camilla, omradeleder Marlene V. Jensen
Henriette og paed. konsulent Marlene

Kommentarer til spgrgeskema vedr. opfyldelse af lovgivning, retningslinjer for
sikkerhed mv.

Opdateret farstehjeelpskursus til alle fastansatte: der er lagt en plan i omradet.

Sorg- og kriseplan: der er udarbejdet en fra dengang Brumbassen var en del af
Gundsgmagle Barnehus. Kristina har ansvaret for at planen genbesgges og justeres.
E-leeringskursus i GDPR: der er lagt en plan for de personaler som mangler.
Praktiksted: Brumbassen vil meget gerne vaere praktiksted.

Drgftelse og opsummering af observationer med KIDS-redskabet, samt
opmarksomheder fra foranalysen

Generelt Bgrnehaven

Seerligt positive Indendgars fra morgenstunden observeres en god

observationer fordeling af bgrn og voksne, samt en god brug af husets
rum.

Der observeres gennem dagen flere gode samspil
mellem bgrn og personale, og mellem bgrnene.

Der observeres meget fa konflikter og flere gange hgres
bgrn som inviterer andre eller sig selv ind i

lege/aktiviteter.
Seerlige Hovedparten af aktiviteterne foregar og tilbydes ved
opmeerksomhedspunkter hgijborde. Dette vaere sig bade til samling og i de

vokseninitierede aktiviteter. Hvordan harmonerer det
med jeres bgrnesyn og hvordan er bgrneperspektivet
teenkt ind i jeres tilbud?
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Der observeres forskelle mellem personalet i kvaliteten
af deres sproglige interaktioner med bgrnene. Fx i form
af at stille abne spgrgsmal og have dialoger over flere
led.

Der observeres samtidig nye og mere uerfarne
medarbejdere - hvordan kleedes de pa til at arbejde fx
med sprog i samspil?

Tema

Fysiske omgivelser

Der observeres tilstrackkelig kvalitet i de fysiske
omgivelser indendgrs og god kvalitet udendars.

Indendgars observeres opdeling med rum i rummet.
Nogle materialer er i barnehgjde mens andre er uden
for bgrnenes raeekkevidde, sd bgrnene skal bede
personalet om det.

Der kan arbejdes med at ggre rummene mere
indbydende og velholdte. Og der kan skabes en bedre
balance mellem steder, hvor der sker mange ting, og
steder, hvor bgrnene kan veere i fred og finde ro.

Pa madet drgftes at der skal udarbejdes en plan for
indretning seerligt indendars. Barnene skal inddrages
pa forskellige mader og det kan overvejes at hente
inspiration fra andre institutioner i kommunen.

Udendgrs observeres mulighed for lege og aktiviteter,
der udfordrer bgrnene og giver mulighed for at udvikle
kroppen pa mange mader. Der er en balance mellem
steder, hvor der sker mange ting, og steder, hvor
bgrnene kan lege roligt.

Der kan szettes stgrre fokus pa at have flere gode og
klargjorte legesteder til radighed. Samt at understatte
legen med tilstraekkeligt legetaj og materialer.

Pa madet droftes at der generelt kan passes bedre pa
legetagjet udenfor og ryddes bedre op. Der skal vaere
starre tydelighed i forhold til hvor legetgj og materialer
er placeret. Der har vaeret talt om at det ene skur kan
ryddes, sa der kan skabes et lille vaerksted med
forskellige tilbud til bgrnene.
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Relationer

Der er tilstraekkelig kvalitet i forhold til arbejdet med
relationer.

Der observeres store forskelle blandt de tre
observatgrer i forhold til kvaliteten af samspil ved
modtagelse og afsked, om personalet tager kontakt til
alle bgrn, og om personalet taler med bgrnene om deres
oplevelser og fglger "bgrnenes spor”.

Til gengeeld er der bred enighed om at bgrnenes
perspektiv sjeeldent underkendes og at samvaeret
baerer praeg af interesse for bgrnene. Barnene mgdes
ud fra deres alder og udviklingsmaessige
forudsaetninger.

I personalets statte til barnenes indbyrdes relationer og
venskaber observeres store forskelle pa hvorvidt
personalet har opmaerksomhed pd barnenes fellesskab
og hjeelper bgrnene til at indga i sociale samspil.

Til gengeeld er der stgrre enighed om at personalet er
gode forbilleder for barnene, er trovaerdige og taler
venligt og med en god tone.

Pa madet drgftes at der er en tendens til at mange bgrn
far kaldenavne. Det opleves som vaerende kaerligt
ment, men det er samtidig et narrativ som kan veere
sveert at navigere i som barn.

Det droftes ogsa at der skal veere en opmaerksomhed pa
at alle bgrn bliver set i lgbet af en dag. De voksne skal
gore sig interessante og have et skaerpet blik for om alle
barn tilbydes leg, varieret aktivitet og gode samspil.
Dette kraever en tydelig organisering og struktur som
bl.a. kan skabe fordybelsesrum for bgrn og voksne i
mindre grupper.

Pa madet er der enighed om at det skal vaere mere
tydeligt at der arbejdes ud fra et feelles paedagogisk
grundlag, hvor alle personaler har samme tilgang til
bernene. Den made bgrnene mades pa i labet af dagen
skal ikke veere personafhaengig, men bygge pa et
steerkt og feelles bgrnesyn.
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Leg og aktiviteter

Der ses en tilstraekkelig kvalitet i forhold til leg og
aktivitet.

I den bgrneinitierede leg observeres adgang til
forskellige legeformer og bgrnene har mulighed for
leengerevarende lege uden at blive afbrudt.

Der kan arbejdes med at bgrnene far mulighed for at
lade legetgijet blive stdende, sa de kan fortsaette legen
senere eller naeste dag. Personalet kan blive bedre til at
skabe vilkar for legen, s bgrnene indgar i gode og
berigende legeoplevelser med hinanden.

I den voksnes statte til bgrnenes leg observeres at
personalet jeevnligt saetter lege i gang i de forskellige
legeomrader. Men generelt kan der arbejdes med at
tilbyde barnet engagerede og leengerevarende samspil
om det feelles tredje.

I den vokseninitierede leg og aktiviteter observeres
aldersrelevante aktiviteter og at bgrnene er
engagerede og synes at opleve aktiviteter som
meningsfulde.

Der ses forskelle i forhold til hvorvidt personalet er
opmarksomme pa at inddrage bgrn i udsatte positioner
i de vokseninitierede aktiviteter.

Til gengaeld observeres at personalet er opmeerksomme
over for barnenes perspektiv, og at aktiviteterne giver
barnene mulighed for at eksperimentere med
forskellige udtryksformer.

Pa madet draftes at der er en tendens til ofte at rydde
op. Der skal vaere en refleksion over hvornar og
hvorfor vi rydder op. Er det for at understatte gode lege
og aktiviteter eller kommer vi til at afbryde og
forstyrre legene? Hvilket barnesyn er det udtryk for?

Der har veeret et fokus pa at arbejde med de voksnes
deltagelse i bgrns leg og dette arbejde skal fortsaettes.
Der skal arbejdes med ikke at traekke sig fra barnenes
leg og have fokus pa at understgtte legen sprogligt.
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I forhold til de lege og aktiviteter som tilbydes i
bgrnehaven kan indholdet ofte blive meget
personafheaengigt og tage afseet i hvad den enkelte
voksne har lyst til. Der ses ogsa et stort fokus pa
produktet frem for processen. Fremadrettet skal der
veere stgrre fokus pa bgrneperspektivet nar vi
udveelger aktiviteter - hvad viser bgrnene os og hvad
har bgrnene brug for i deres udvikling?

Observationer viser ogsa at hovedparten af
aktiviteterne tilbydes ved hgjborde. Det kan overvejes
om der er bestemte bgrn som hver dag tiltraekkes af
aktiviteter ved hgjborde og hvorfor. Og hvilken
betydning far det for den voksnes relation til de bgrn
som typisk fravaelger aktiviteter ved hgjborde?

Sprog og kommunikation

Der er en tilstraekkelig kvalitet i forhold til arbejdet
med kommunikation og sprog.

Der observeres at der er betingelser for
kommunikation og en god fordeling af voksne og bgrn.
Dialogen mellem bgrn og voksne er sjeldent praeget af,
at den voksne er beleerende.

Der observeres store forskelle i forhold til om bgrnene
opfordres til dialog, og om personalet har fokus pa
kommunikationen med bgrnene i aktiviteterne. Der
kan skabes mere dialog og samtaler mellem bgrn og
voksne, hvor samtalen "har flere led”.

I den daglige praksis kan der leegges starre veegt pa, at
der leges med sproget gennem rytmik, sproglege,
vittigheder, sange 0.1. Og der kan i hgjere grad indrettes
med vaegt pa sprogstimulering og muligheder for
samtaler gennem meningsfulde dialoger i lege og
aktiviteter.

Pa madet droftes at der er store forskelle mellem
personalet. Der skal vaere en opmeaerksomhed pa
hvordan nye og mere uerfarne personaler introduceres
for sprog i samspil og betydningen af dialoger over
flere led.
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Indsatsomrader pa baggrund af det omfattende tilsyn (max to indsatser)

Indsatsomrade 1 Felles bgrmesyn

- fxlles referenceramme og forstaelse for den
paedagogiske opgave

- b@rneperspektivet i centrum

- tydelig struktur og organisering

- lgbende videndeling ved systematisk brug af KIDS

Vi vil arbejde ud fra et feelles paedagogisk grundlag med
tydelige peedagogiske overvejelser. Alle personaler skal
vide hvorfor vi ggr som vi ggr i Brumbassen. Vi skal
mindske forskelle mellem personalet, sa alle bagrn i
Brumbassen far de samme betingelser for at udvikle
sig, uanset hvilke voksne der omgiver dem.

Den paedagogiske konsulents anbefalinger pa baggrund af tilsynsmgdet

Generelt skal der arbejdes med at gare de fysiske omgivelser indendgrs mere
indbydende, sa huset ikke fremstar slidt, beskidt og rodet. Peedagogisk skal der vaere en
opmeaerksomhed pa de fysiske leeringsmiljger indendgrs. Der skal skabes en bedre
balance i legeomraderne og arbejdes med en stgrre tydelighed og tematisering. Inddrag
gerne bgrnene i arbejdet bade fgr, under og efter.

Der observeres store forskelle mellem personalet og det bliver ofte personafhaengigt
hvilken kvalitet bernene mgder. Det anbefales at Brumbassen fortszetter arbejdet med
at skabe et professionelt arbejdsfaellesskab med afsaet i det paedagogiske grundlag og et
tydeligt fokus pa barneperspektivet.

KIDS observationer viser at der seerligt skal arbejdes med den voksnes statte til
bgrnenes leg, barnenes indbyrdes relationer og venskaber samt flere dialoger hvor
samtalen har flere led. Det anbefales at I anvender KIDS systematisk i hele
personalegruppen som afsaet for psedagogiske refleksioner og feedback pa temaerne.

Evt. pabud

Nej

Evt. skeerpet tilsyn

Nej




